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ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ ГОРОДА 
ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
11 февраля 2026г.               г.Дальнереченск       			   № 1-р

	
Об утверждении плана
мероприятий  противодействия
коррупции в территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска на  2026-2030 годы»
	



	
        В соответствии с пунктом 1.1. перечня мероприятий программы противодействия коррупции в Приморском крае на 2026 – 2030 годы, утвержденной постановлением Губернатора Приморского края от 22.12.2025                  № 108-пг «Об утверждении программы противодействия коррупции в Приморском крае на 2026 – 2030 годы»,


Утвердить план мероприятий противодействия коррупции в территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска на 2026-2030 годы (Прилагается).
Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска.




Председатель  
территориальной избирательной комиссии
города Дальнереченска 							  М.В.Белова 



Приложение
   к распоряжению территориальной избирательной комиссии 
   города Дальнереченска
от 11.02.2026г. № 1-р


[bookmark: P124]ПЛАН
мероприятий противодействия коррупции
в территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска
 на 2026 - 2030 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1
	2
	3
	4

	
1. Координация и нормативное правовое обеспечение антикоррупционной деятельности в территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска


	1.1.
	Разработка и утверждение плана противодействия коррупции  в территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска на 2026- 2030 годы с учетом Программы противодействия коррупции в Приморском крае на 2026-2030 годы, утвержденной постановлением Губернатора Приморского края от 22.12.2025 №108-пг «Об утверждении программы противодействия коррупции в Приморском крае на 2026-2030 годы»


	Белова М.В. – председатель 
Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  
	1 квартал 2026 года

	1.2.
	Мониторинг и анализ правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов государственной власти, органов местного самоуправления и их должностных лиц


	Комиссия по противодействию коррупции при территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска

	не реже одного раза в квартал

	
2. Профилактика коррупции, повышение уровня антикоррупционной компетентности 


	2.1.
	Анализ сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений), представленных претендентами на должности в территориальную избирательную комиссию города Дальнереченска, в том числе сведений о предыдущей трудовой деятельности, о местах работы ближайших родственников (свойственников) и об основных и дополнительных видах деятельности организаций, являющихся местами их работы


	Белова М.В. – председатель 
Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  
	ежегодно,
в течение планового периода

	2.2.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представления указанных сведений, в том числе с целью выявления ситуаций, рассматриваемых как конфликт интересов, связанный со служебной деятельностью в коррупционно - опасных сферах регулирования


	Белова М.В. – председатель 
Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  
	ежегодно,
в течение планового периода

	2.3.
	Организация и обеспечение актуализации сведений, содержащихся в личных делах лиц, замещающих государственные должности, гражданских служащих, в том числе в анкетах, представленных при назначении на указанные должности и при поступлении на гражданскую службу


	Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  
	ежегодно,
в течение планового периода

	2.4.
	Обеспечение участия государственных гражданских служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции


	Белова М.В. – председатель 
Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт    

	ежегодно,
в течение планового периода

	2.5.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на государственную  службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции


	Белова М.В. – председатель 
Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  
	ежегодно,
 в течение планового периода

	2.6.
	Мониторинг и анализ исполнения должностных обязанностей гражданскими служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками. Организация проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий, и внесение изменений в перечни коррупционно-опасных функций (при необходимости)


	Белова М.В. – председатель 
Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  

	ежегодно, 
до 1 октября

	2.7.
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной стороной которого являются лица, замещающие должности гражданской службы, и принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов

	Белова М.В. – председатель 
Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  


	постоянно,
 в течение планового периода



	
3. Обеспечение контроля за соблюдением требований законодательства о противодействии коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг, контроля за использованием по назначению и сохранностью имущества, находящегося в собственности Приморского края


	3.1.
	Обеспечение участия государственных гражданских служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции


	Аверина С.А. – ведущий специалист-эксперт  


	ежегодно,            
 в течение планового периода

	
4. Обеспечение поддержки общественных антикоррупционных инициатив, повышение уровня открытости органов государственной власти, государственных органов и органов местного самоуправления


	4.1.
	Размещение информации на официальной странице Территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска о реализации мер по противодействию коррупции в Территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска


	Белова М.В. – председатель 
	постоянно,
в течение планового периода


	4.2.
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии специального информационного стенда территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска материалами антикоррупционного содержания


	Белова М.В. – председатель 
	ежегодно,            
 в течение планового периода

	4.3.
	Проведение среди молодежи, в т.ч. в образовательных организациях, просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям


	Белова М.В. – председатель 
	ежегодно,    
 в течение планового периода


	4.4.
	Проведение иных мероприятий по пропаганде государственной политики в области противодействия коррупции и формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции (размещение информационных материалов антикоррупционной тематики на официальных страницах территориальной избирательной комиссии города Дальнереченска в мессенджерах «Одноклассники» и «ВКонтакте»)
	Белова М.В. – председатель 

	ежегодно,
в течение планового периода
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