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АГРОЭКСПОВОСТОК
Приглашаем производителей и 
дистрибьюторов  
сельхозтехники, оборудования 
и средств производства на 
Международную выставку 
"АгроЭкспоВосток". Выставка 
пройдет в Артеме, на территории  
"ПримРинг", с 19 по 21 марта  
2019 г. 3

4-10

Идеи для бизнеса

ЕНОТЫ ПРИГЛАШАЮТ  
В КАФЕ
Казалось бы, в какие только 
области жизнедеятельности не 
вклинились предприниматели. 
Однако каждый новый день 
приносит массу обновленных идей, 
в которые следует вложить цели 
и замыслы и пустить бизнес в 
свободное плавание. 14

Стартапам на заметку

ПОРЫВ ЗА КОПЕЙКИ
Реклама – насущная 
необходимость для начинающего 
предпринимателя. Она позволяет 
повысить узнаваемость 
на рынке, сформировать 
хорошую репутацию, привлечь 
платежеспособных клиентов.  
Когда цели и задачи ясны,  
остается определиться  
с бюджетом. 15

ПРОЕКТЫ НА  
6 МИЛЛИАРДОВ РУБЛЕЙ
Губернатор Приморского края Олег 
Кожемяко примет участие в Рос-
сийском инвестиционном форуме 
в Сочи. Он пройдет в Олимпий-
ском парке в феврале. ПК предста-
вит пять проектов, которые требу-
ют дополнительных инвестиций на 
общую сумму почти  
6 миллиардов рублей.

МАЛЫЙ БИЗНЕС. 
БОЛЬШИЕ НАДЕЖДЫ

Национальная  программа развития Дальнего 
Востока России на период до 2025 года и с 
перспективой до 2035 года станет документом, 
который объединит все меры по улучшению 
состояния экономики, медицины, образования, 
транспорта, культуры, спорта и других направлений 
жизни дальневосточников. В настоящее время 
Министерством РФ по развитию ДВ совместно с 
субъектами Дальневосточного федерального округа  
проводится работа по формированию проекта 
Национальной программы.   

В Приморье активно работают краевые институты 
развития предпринимательства, они реально 
помогают становлению и совершенствованию 
МСБ. Сам же бизнес активно растет и укрепится 
на рынке тогда, когда  выработает  эффективную 
стратегию  развития своего предприятия. 
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НОВОСТИ

В наступившем году в нашей 
стране собираются декрими-
нализировать экономические 
преступления. Избежать суди-
мости за экономические пре-
ступления можно только в двух 
случаях: если человек полно-
стью компенсировал ущерб 
пострадавшему или государ-
ству или если экономическое 
преступление было совершено 
впервые, возможно, и по не-
знанию закона в том числе.

И ранее "первоходцев" ли-
шали свободы не более чем 
в 15 % случаев. Однако пока 
длилось расследование, обви-
няемого держали под арестом, 
а это приводило к тому, что бо-
лее 80 % бизнесменов теряли 
свое дело и разорялись. В суде 
же выяснялась … невиновность 

арестанта. 
По мнению специ-

алистов, новый закон 
призван в большей 
степени оздоровить 
деловой климат. По-
дозреваемого не 
будут "выбивать" из 
общества, семьи, ра-
боты, а также из чис-
ла порядочных лиц, 
которые и нарушили 
закон, и в итоге поне-
сут все же наказание.

Важно, что поми-
мо бизнесменов и 
предпринимателей 
новшество коснется 
и многих обычных 
россиян, например 
тех, кто должен был, но не стал 
регистрироваться в качестве 
самозанятого, нарушил автор-
ские права, кого обвиняют в 
мошенничестве с кредитом или 

кто не платит налоги, например, 
при продаже излишек урожая 
со своего огорода.

Подробнее:  
https://www.9111.ru

Декриминализация  
экономических преступлений

Сотрудникам правоохранительных органов 
теперь запрещено на время следственных 

действий изымать компьютеры и документацию 
организации. Можно лишь копировать 

необходимую информацию

ВЛАСТИ 
"СНИЖАЮТ" 
ЦЕНЫ НА 
ПРОДУКТЫ?
Увеличение количества рын-
ков в России будет способ-
ствовать снижению цен на 
продукцию. Об этом заявил за-
меститель главы Минпромтор-
га Виктор Евтухов в интервью 
"Российской газете". 

По его словам, в настоящее 
время закончено согласование 
законопроекта о рынках, до-
кумент вскоре будет внесен на 
рассмотрение в Госдуму. Чинов-
ник уверен, что рынки играют 
важную роль не только в обеспе-
чении граждан свежей продук-
цией, но и в ценообразовании. 
"Когда будет больше рынков, 
то больше будет конкуренция и 
среди тех, кто управляет рынка-
ми, и среди тех, кто там торгует", 
- отметил В. Евтухов.

Подробнее: PRIMPRESS

Губернатор Приморского края 
Олег Кожемяко примет участие 
в Российском инвестиционном 
форуме в Сочи, который пройдет 
в Олимпийском парке в феврале. 

Приморский край предста-
вит пять проектов, которые 
требуют дополнительных инве-
стиций, на общую сумму почти 
6 миллиардов рублей.

Это создание горнолыжного 
курорта международного уров-
ня "Белая гора" в Арсеньеве и 
исторический парк "Изумруд-
ная долина", расположенный в 
Уссурийском городском округе. 
В сфере строительства будет 
представлен проект комплекс-
ного освоения территории 
в южной части Уссурийска 
– микрорайон "Радужный". 
Участники форума также смогут 
познакомиться с проектом по 
строительству межрегиональ-
ного оптового распредели-
тельного центра, который будет 
реализован в Надеждинском 
районе Приморского края. А 

компания "Композитное кора-
блестроение" из Владивостока 
планирует привлечь частные 
инвестиции для строительства 
нового цеха и запуска новой 
линейки судов – прогулочных 
катамаранов Pacifico Yachts. 

"Рассчитываем, что проек-
ты, которые мы представим на 
форуме в Сочи, заинтересуют 
инвесторов. Их преимущество 
заключается в том, что все они 

имеют приоритетное значение 
для региона и уже запущены в 
реализацию", – прокомменти-
ровал вице-губернатор, кури-
рующий вопросы экономики 
и развития предприниматель-
ства, Константин Богданенко.

Анастасия Базарнова, 
bazarnova.as@gmail.com. 

Фото – Игорь Новиков (Адми-
нистрация Приморского края)

Важные 
изменения  
для МСБ
В 2019 году продлены над-
зорные каникулы, введено 
страхование вкладов юриди-
ческих лиц в банках, продлены 
субсидии субъектам МСБ. 

Малому бизнесу предоста-
вят возможность использовать 
в качестве своего юридическо-
го адреса тот адрес, который 
был предоставлен банком при 
открытии расчетного счета. 

Также компании, отнесен-
ные к субъектам МСП, в ка-
честве юридического лица 
смогут использовать адрес, 
предоставленный отделением 
почтовой связи. Это позволит 
отказаться от регистрации по 
массовым адресам, а также 
сэкономить на аренде офисов. 
Сколько будет стоить новая ус-
луга банков и почты, пока что не 
сообщается. Соответствующий 
федеральный закон планиру-
ется принять до 1 января 2020 
года. 

Подробнее:  
https://www.klerk.ru

Арендодателям и 
автомобилистам
Межрайонная ИФНС России 
№ 10 по Приморскому краю 
сообщает, что наступивший 
2019 год является началом 
декларирования физическими 
лицами доходов, полученных в 
2018 году.

В случае, если в 2018 году 
вы получили доход от сда-
чи транспортных средств и 
имущества (квартир, комнат, 
жилых домов, других строе-
ний и помещений) в аренду 
(поднаём), вам необходимо 
представить декларацию о 
полученных доходах. Не нуж-
но представлять декларацию, 
если арендатором являлось 
юридическое лицо или ин-
дивидуальный предприни-
матель, которые в качестве 
налоговых агентов в течение 
2018 года ежемесячно ис-
числяли и удерживали налог с 
выплачиваемых сумм аренд-
ной платы.

Также в случае продажи 
в 2018 году автомобиля, 
который находился в соб-
ственности менее трех лет, 
необходимо представить в 
инспекцию по месту житель-
ства налоговую декларацию 
формы 3-НДФЛ. Если стои-
мость проданного автомоби-
ля более 250 тысяч рублей, то 
необходимо уплатить налог 
с суммы, превышающей 250 
тысяч рублей. При наличии 
подтверждающих документов 
о произведенных расходах, 
налогом облагается разница 
между полученными дохода-
ми и произведенными рас-
ходами. 

Налоговая декларация за 
2018 год предоставляется не 
позднее 30 апреля 2019 года. 

Срок уплаты налога на 
доходы физических лиц в 
бюджет за 2018 год, исчис-
ленного на основании на-
логовой декларации (форма 
№3-НДФЛ) – не позднее 15 
июля 2019 года. 

Межрайонная ИФНС Рос-
сии № 10 по Приморскому 
краю призывает не дожидать-
ся крайнего срока подачи де-
кларации – 30 апреля 2019 
года, а исполнить свою обя-
занность представления де-
кларации заблаговременно.

Обращаем ваше внима-
ние, что за несвоевременное 
представление налоговой 
декларации и неуплату налога 
предусмотрена ответствен-
ность в соответствии со ста-
тьями 119 и 122 Налогового 
кодекса РФ (по ст. 119 НК 
РФ не более 30 % от суммы 
неуплаченного налога и не 
менее 1 тысячи рублей; по ст. 
122 НК РФ в размере 20 % от 
неуплаченной суммы налога).

Межрайонная ИФНС  
России № 10  

по Приморскому краю

Росаккредитация готовит новые правила, 
соблюдение которых приморский авто-
бизнес считает практически нереальным.

Новости об очередных нововведениях, 
уже этим летом угрожающих запретом 
импорта праворульных иномарок, встрево-
жили автолюбителей Приморья и Дальнего 
Востока. 

Изменения в оформлении транспортных 
средств вступают в силу с 1 июля 2019 года. 
Новый межгосударственный ГОСТ 33670-
2015, о введении которого сообщила 
Росаккредитация, обязывает предъявить 
ввозимый на территорию Таможенного 
союза автомобиль к осмотру в специаль-
ную лабораторию. В ней будут оформлять 
свидетельство о безопасности конструкции 

транспортного средства (СБКТС), необхо-
димое для последующего получения ПТС.

Главным раздражителем в связи с оче-
редными нововведениями является тот 
факт, что на территории Дальнего Вос-
тока есть только одна лаборатория, по-
тенциально способная проводить такие 
осмотры и оформлять СБКТС. Но, как вы-
яснилось, и она не имеет соответствующей 
аккредитации для такой работы. Участники 
внешне-экономической деятельности про-
гнозируют кратный рост стоимости про-
хождения процедуры оформления машин, 
собираются просить помощи у губернатора 
и полпреда и пеняют властям на увеличе-
ние бюрократической нагрузки на бизнес.

Подробнее: ИА PrimaMedia

Проекты на 6 миллиардов  
рублей от Приморья

Авторынок Приморья замер в неизвестности 

Сегодня открыть лабораторию максимально 
сложно. А ведь есть желающие этим заниматься. 

Да и оборудование стоит не так уж дорого. 
Однако государство в лице Росаккредитации 

пытается устроить монополию и всячески 
препятствует открытию лабораторий

Компания "Композитное кораблестроение"  и Pacifico Yachts выпустила 
новую модель прогулочного катамарана, основой которого стала чартерная 

модель Pacifico Cruise 120, показавшая впечатляющие результаты на 
ходовых испытаниях этим летом. Катамаран спроектирован конструкторским 

бюро Albatross Marine Design, главный конструктор — Альберт Назаров
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Гастрономический туризм. 
Фестиваль наваги
В топ-5 гастрономических событий России, популярных у тури-
стов в феврале 2019 года, вошел Фестиваль наваги во Влади-
востоке (Приморье).

 Вместе с ним в одном ряду 
этногастрономический фести-
валь "Всемирный день пельме-
ня" в Ижевске (Удмуртия), ре-
сторанный фестиваль "Крым на 
тарелке" в Севастополе (Крым), 
гастрофестиваль IKRA Festival в 
Красной Поляне (Сочи), Празд-
ник буузы "Буузын Баяр" в Улан-
Удэ (Бурятия).

Рейтинг зимних гастрофе-
стивалей составлен на основе их популярности и уникальности.

Второй ежегодный гастрономический Фестиваль наваги прой-
дет с 15 по 25 февраля во Владивостоке. Рестораны будут по-
давать своим гостям жареную навагу в классической и авторской 
подаче.

Впервые Фестиваль наваги прошел в прошлом году, но тогда 
в меню присутствовало только одно блюдо — традиционная жа-
реная навага. В нынешнем организаторы мероприятия решили 
изменить правила. К такому новшеству их подвигло проведение 
Фестиваля корюшки в январе. Предложение ресторанам не огра-
ничиваться привычной едой для жителей Дальнего Востока и пред-
ставить свои авторские блюда и варианты приготовления произ-
вело фурор. Шеф-повары постарались – в меню было огромное 
количество необычных и интересных рецептов блюд с корюшкой 
— пирожки, дамплинги, паштеты и даже винегрет. Посмотрим, как 
настроит и на какие блюда навага! 

В фестивале примут участие 18 ресторанов Владивостока. 
Большая их часть — постоянные участники гастрономических 
фестивалей, проводимых проектом Pacific Russia Food. 

О Международном французском фестивале, который стано-
вится традиционным и проводится в марте, организаторы пока 
молчат. 

Соб. инф. Фото: PrimaMedia.ru

Исторический парк "Изумруд-
ная долина" вошел в ТОП-10 
проектов, которым присуж-
дена премия Правительства 
Российской Федерации в об-
ласти туризма за 2018 год. Об 
этом сообщает аналитическое 
агентство Турстат.

Премия в размере 1 миллион 
рублей присуждается Кабми-
ном ежегодно. Основанием 
для предоставления денежного 
поощрения служат достижения 
в области туризма на основа-
нии социальной и экономиче-
ской значимости проектов и их 
вклада в развитие туристской 
индустрии России.

По итогам 2018 года выбра-
ны 10 лучших проектов страны, 
в том числе проект Сергея 
Вакуленко. По мнению дирек-
тора Департамента туризма 
Приморского края Константина 
Шестакова, присуждение дан-
ной премии – это, во-первых, 
признание успехов одного из 
наиболее ярких туристских 
проектов, расположенных вне 
краевого центра, а во-вторых, 
ощутимая финансовая под-
держка, которая имеет большое 
значение для развития турист-
ских объектов.

"Для наших инвесторов та-
кая помощь очень важна. На-
пример, премия воодушевила 
руководство русского парка 

“Изумрудная Долина” на реа-
лизацию еще трех проектов. 
Первый – это создание на 
территории парка культурного 
бизнес-инкубатора для твор-
ческих и креативных людей, 
второй – создание военно-па-
триотического парка “Граница”, 
третий – строительство часовни 
Александра Невского и храма 
семейного благополучия Петра 
и Февронии. Будем рады, если 
кто-то из потенциальных инве-
сторов заинтересуется этими 
проектами и поможет авторам 
воплотить их в реальность", 
– подчеркнул глава департа-
мента.

Дарья ИВАНОВА,  
ivanova_ds@primorsky.ru

Получи премию 
"Немалый бизнес"
На сайте https://nemaliy.biz открыт прием заявок для участников 
Национальной премии "Немалый бизнес", которая станет главной 
премией страны для малого и среднего бизнеса и охватит пред-
принимателей из 85 субъектов РФ. 

Первое вручение премии состоялось 6 февраля 2019 года, 
далее премия станет ежегодной. Учредителями премии "Нема-
лый бизнес 2019" стали Школа бизнеса "Синергия", ГК "Лайк", 
Бизнес-школа "Бизнес Молодость", компания Experum, ГК Black 
Star, АО "Деловая среда" и Министерство экономического раз-
вития РФ. Возглавил плеяду организаторов Уполномоченный при 
Президенте РФ по защите прав предпринимателей Борис Титов. 

Создание коллаборации бизнес-школ дает возможность рас-
ширить аудиторию. Так, суммарное количество людей, которые 
готовы принять участие в состязании за главные места, составляет 
около 25 млн. человек. Побороться за звание лучших смогут пред-
ставители малого бизнеса в возрасте до 40 лет со всей России. 
В лонг-лист войдут 100 человек, в шорт-лист, сформированный 
по результатам открытого голосования, – 20. А уже из них будут 
отобраны шесть победителей в шести номинациях.

Подробнее: http://crpvl.ru

19-21 марта в Артеме (30 км от 
Владивостока) пройдет Между-
народная выставка сельскохо-
зяйственной техники, оборудо-
вания и средств производства 
для растениеводства и живот-
новодства "АгроЭкспоВосток". 
Ее организатором является Де-
партамент сельского хозяйства 
и продовольствия Приморского 
края. 

Уже сформирована деловая 
программа мероприятий. Пле-
нарная сессия будет посвящена 
вопросам развития сельского 
хозяйства Дальнего Востока и 
его экспортному потенциалу. 
Особое место в обсуждении 
займут приоритеты региональ-
ного развития – федеральный 
проект развития малого и сред-
него предпринимательства в 

области сельского хозяйства, 
меры системной поддержки 
международной кооперации и 
экспорта, перспективы и по-
тенциал развития молочного 
бизнеса на Дальнем Востоке 
и другие. 

Приглашены к участию пред-
ставители Группы компаний 
"РусАгро"; ООО "Грин Агро", 
ООО "МолСиб", ООО "Арсе-
ньевский молочный комбинат", 
ООО "ТИЭЙЧ - РУС МИЛК ФУД" 
(инвестор из Вьетнама), а также 
инвестор из Китая. 

Ряд проблем решено "вы-
светить" и решить на дискус-
сионных панелях выставки, в 
которых участвуют не только 
специалисты отечественного 
производства, но и ответствен-
ные лица из Японии. 

Немало интересного пре-
поднесут мероприятия "Разви-

тие промышленного пчеловод-
ства и сельскохозяйственной 
кооперации в Дальневосточном 
регионе", "Тепличное растени-
еводство", "Технологии и тех-
ника по внесению известковых 
мелиорантов", "круглый стол" 
на тему "Создание и развитие 
семейных животноводческих 
ферм на Дальнем Востоке", 
презентация системы точного 
земледелия для сельскохозяй-
ственной техники. Предусмо-
трены выступления по програм-
ме "Дальневосточный гектар" и 
мастер-класс для молодежи. 

На выставку приглашаются 
производители и дистрибью-
торы сельхозтехники, оборудо-
вания и средств производства. 
Все подробности можно найти 
на сайте: http://agroexpovostok.
ru.

Соб. инф.

НАГРАДА "ИЗУМРУДНОЙ ДОЛИНЕ"

Парк является якорным проектом автокластера "Изумрудное кольцо", в рамках которого  
в Приморье до 2025 года будут созданы объекты придорожной инфраструктуры, а также 

 культурно-развлекательный и гостинично-рекреационный комплексы

Одна из ключевых задач конкурса — показать предпринимателя нового 
формата. Он успешен, обладает свободой выбора и занимается любимым 

делом, которое помогает обрести независимость, бизнес приносит его 
семье стабильный доход; а если говорить про общество и страну в целом, 

то предпринимательство — это создание новых рабочих мест, развитие 
экономики, решение социальных проблем 

Приглашает "АгроЭкспоВосток"
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В ходе ВЭФ-2018 Президент 
России Владимир Путин дал 
поручение Правительству Рос-
сийской Федерации совместно 
с дальневосточными региона-
ми, гражданами, бизнесом, 
общественными и деловыми 
объединениями разработать 
Национальную программу раз-
вития Дальнего Востока Рос-
сии на период до 2025 года и 
с перспективой до 2035 года. 

Национальная программа 
станет документом, который 
объединит все меры по улуч-
шению состояния экономи-
ки, медицины, образования, 
транспорта, культуры, спорта 
и других направлений жизни 
дальневосточников. В настоя-
щее время Министерством РФ 
по развитию ДВ совместно с 
субъектами Дальневосточного 
федерального округа прово-
дится работа по формированию 
проекта Национальной про-
граммы. Недавно состоялось 
первое семинар-совещание 
на названную тему, в работе 
которого приняли участие 
Александр Крутиков, замести-
тель министра РФ по разви-
тию Дальнего Востока; Ольга 
Архангельская, руководитель 
группы по оказанию услуг ком-
паниям в СНГ; Евгений Панасюк 
(Глобальный центр оказания 
услуг правительственным и 
инфраструктурным организа-
циям); Елена Баева, бизнес-
тренер, консультант, фасили-
татор и другие спикеры. 

НОВАЯ МОДЕЛЬ 
РАЗВИТИЯ 
РОССИИ

В качестве домашнего за-
дания участникам встречи было 
рекомендовано ознакомиться с 
работой Виктора Полтеровича, 
ученого Центрального экономи-
ко-математического института 
РАН. Автор как раз и рассуж-
дает о новой модели развития 
России или об "институтах до-
гоняющего развития". 

Автор убежден, что именно 
институты "догоняющего раз-
вития" способствовали фор-
мированию отношений со-
трудничества между властью, 
бизнесом и обществом в пере-
довых странах. Корпоративизм, 
индикативное планирование, 
наличие "генерального" агент-
ства развития с широкими 
полномочиями, поддержание 
заниженного валютного кур-
са – благодаря этим и ряду 
других механизмов, странам 
"экономического чуда" удалось 
инициировать и поддерживать 
быстрый рост, несмотря на 
низкий уровень человеческого 
капитала, неразвитость граж-

данской культуры и провалы 
рынка. Теперь это предстоит 
сделать в России.

РОЛЬ 
РЕГИОНОВ ДВ  
В МИРОВОЙ 
ЭКОНОМИКЕ

Обсуждение возможной 
роли регионов ДВФО в мировой 
экономике и стало главным во-
просом семинара-совещания. 

Участники мероприятия оце-
нивали подходы к ускорению 
развития Дальнего Востока, 
реализуемые с 2013 г. (идео-
логия, практика и результаты). 
Провели интерактивный опрос 
о влиянии инвестиций на эко-
номический рост территории 
– как привлечение инвесто-
ров отразилось на экономике 
страны или региона. Говорили 
о возможном позиционирова-
нии дальневосточных регионов 
с учётом мировых трендов и 
опыта и обсуждали группой 
направления перспективного 
развития регионов. 

Знакомились с методоло-
гией определения в регионах 
инвестпроектов, обладающих 
большим мультипликативным 
эффектом. Изучали, какие ин-
весторы отбирают потенциаль-
ные проекты для инвестирова-
ния, а также процесс принятия 
решений инвесторами. 

Намечали подходы к опреде-
лению целевых показателей для 
регионов и инструменты для их 
достижения на средне- и долго-
срочную перспективу (на 7 и на 
15 лет). Вели подготовку ра-
бочих версий планов действий 
(ближайших шагов) для реали-
зации выбранных инициатив. 
Провели презентацию рабочих 
версий планов действий (бли-
жайших шагов) для реализации 
выбранных инициатив. 

- В ходе сессии все участ-
ники работали над идеями 
развития своего региона. Были 
определены отличительные 
особенности или конкурентные 
преимущества, характерные 
для Приморского края, и со-
ставлен предварительный спи-
сок перспективных идей, акту-
альных направлений развития, 
которые позволят реализовать 
преимущества края, - расска-
зала Юлия Пак, председатель 
комиссии по содействию 
экономическому росту Об-
щественной палаты Примор-
ского края. - Также в рамках 
сессии обсуждались факторы, 
влияющие на достижение вы-
соких темпов экономического 
роста. Некоторые из этих фак-
торов, объединенные в рамках 
концепции "государства разви-
тия" или "модели догоняющего 
развития", проанализированы 
в статье Виктора Полтеровича 
"Институты догоняющего раз-
вития".

ПРИОРИТЕТЫ 
НАЦПРОГРАММЫ 
ПУТИНА

В начале февраля 2019 года 
во Владивостоке прошла стра-
тегическая сессия по разра-
ботке планов ускорения эко-
номического роста регионов 
Дальневосточного федераль-
ного округа. Организаторами 
выступили Агентство Дальнего 
Востока по привлечению инве-
стиций и поддержке экспорта, 
Министерство Российской Фе-
дерации по развитию Дальнего 
Востока и одна из крупнейших 
мировых аудиторско-консал-
тинговых компаний "Ernst & 
Young". 

Всего в Дальневосточном 
федеральном университете на 
о. Русский собралось более 100 
участников из одиннадцати ре-

гионов ДФО. Среди 
них были эксперты, 
представители орга-
нов государственной 
власти и бизнес-со-
общества. Участники 
сессии продемон-
стрировали лучшие 
практики своей ра-
боты, обсудили воз-
можные подходы к 
привлечению инве-
сторов и предложили 
идеи для стимулиро-
вания роста эконо-
мики в регионах. 

"Наши усилия на-
правлены на то, что-
бы создать здесь, 
в динамично расту-
щем Азиатско-Ти-

хоокеанском регионе мощный 
центр международного со-
трудничества и интеграции, 
деловой и инвестиционной 
активности, образования, науки 
и культуры", - отметил Прези-
дент России Владимир Путин 
на ВЭФ-2018. 

Говоря о Национальной про-
грамме развития Дальнего 
Востока России, Президент 
уточнил, что масштабная про-
грамма должна объединить ме-
роприятия наших национальных 
проектов и госпрограмм, дол-
госрочные отраслевые планы 
ведомств и инфраструктурных 
компаний, стратегии развития 
всех дальневосточных регио-
нов.

При этом она "должна содер-
жать предметные конкретные 
измерения и измеримые пока-
затели". "Это работа для коллег 
из правительства и регионов", 
- сказал Путин.

Задачи, заметил он, могут 
быть только прорывными. И 
сразу же поставил такую зада-
чу - вывести Дальний Восток на 
темпы роста экономики выше 
среднемировых, не менее 6 % 
в год.

"Нужно, чтобы темпы эко-
номического роста россий-
ского Дальнего Востока были 

выше среднемировых. И мы 
понимаем, что это сложная 
задача. Наши соседи по АТР 
демонстрируют хорошие темпы 
роста. Это значит, что порядка 
6 % в год мы должны на Даль-
нем Востоке демонстрировать. 
Конкуренция сильная, и тем эф-
фективнее должна быть наша 
работа", - заявил Президент.

По его словам, это нужно, 
прежде всего, для того чтобы 
кардинально улучшить качество 
жизни граждан, чтобы уже в 
ближайшие годы на Дальний 
Восток из других регионов 
страны приезжало больше лю-
дей, чем уезжает.

После этого Путин обозначил 
основные направления, кото-
рые должны быть обязатель-
но включены в нацпрограмму 
развития Дальнего Востока. В 
частности, президент предло-
жил сделать остров Русский во 
Владивостоке центром цифро-
вого развития. Там же должны 
располагаться и инжинирин-
говые подразделения крупных 
госкомпаний - "Роснефть", "Газ-
пром", "Росатом", "Роскосмос", 
предприятия, занимающиеся 
авиационной промышленно-
стью. 

Кроме того, остров Русский 
получит особый правовой ре-
жим с благоприятными усло-
виями для запуска стартапов. 
Остров, по словам Президента, 
должен также стать "правовой 
песочницей" для инновацион-
ных стартапов. Там, пояснил 
Путин, нужна такая среда, где 
любой исследовательский кол-
лектив, группа энтузиастов мог-
ли бы получить все условия для 
запуска стартапов, реализации 
своих идей, инновационных 
проектов, могли тестировать 
передовые разработки, практи-
ческое и коммерческое приме-
нение которых еще не описано 
в законодательстве. Речь, в 
частности, идет об областях 
робототехники, беспилотного и 
морского транспорта, медици-
не, биотехнологиях и экологии.

УСПЕЙ В "ДОГОНЯЮЩЕЕ  

Информация с сайта https://rg.ru ("Российская газета")

Национальная программа развития ДВФО РФ
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ИДЕОЛОГИЯ. 
ПРАКТИКА. 
РЕЗУЛЬТАТЫ
11 региональных рабочих групп 
по ускорению экономического 
роста субъектов Российской 
Федерации в составе Даль-
невосточного федерального 
округа приняли участие в 
первом семинаре-совещании 
по разработке планов уско-
рения экономического роста 
регионов Дальнего Востока. 
Собравшиеся разработали ком-
плекс мер по ускорению роста 
реального ВРП региона на ос-
нове конкретных преимуществ 
территории и лучших россий-
ских и мировых практик.

Основой для обсуждения 
положения дел в регионе ста-
ла презентация "Подходы к 
ускорению развития Дальнего 
Востока, реализуемые с 2013 
года: идеология, практика и 
результаты", с которой высту-
пил заместитель министра РФ 
по развитию Дальнего Востока 
Александр Крутиков.

Он отметил сильные сторо-
ны территории:
• Дальний Восток – часть 

Азиатско-Тихоокеанского 
региона;

• Сосед – крупнейшая эконо-
мика мира и главный донор 
прямых иностранных инве-
стиций;

• В двух часах перелета – бо-
лее 1,5 млрд. человек;

• Более 1/3 запасов природ-
ных ресурсов АТР;

• Начало крупнейших в мире 
транспортных артерий Азия 
– Европа;

• Плотность – всего 1 чел. На 
1 кв. км – чистая окружаю-
щая среда;

• Единственное место в АТР, 
где друг с другом  могут 
сотрудничать все страны 
региона.

К слабым сторонам было 
отнесено:

• Масштабный отток насе-
ления и дефицит кадров;

• Социальное развитие и 
качество жизни людей – значи-
тельно ниже среднероссийско-
го уровня;

• Отсутствие конкурентных 
преимуществ в доходах насе-
ления;

• Мало людей – нет вну-
треннего рынка;

• Плотность инфраструк-
туры в 6,5 раза ниже, чем в 
среднем в России – высокая 
стоимость логистики;

• Высокая стоимость энер-
гии;

• Слабо развитая финан-
совая инфраструктура – нет 
доступа к деньгам.

Особым вниманием отме-
чены актуальные внешние вы-
зовы, характеризующиеся вы-
сочайшей конкуренцией за 
внешние инвестиции в мире, 
в которой в целом побеждает 
АТР; конкуренцией между стра-
нами внутри АРТ; нарастанием 
соперничества между США и 
Китаем; снижением стратеги-
ческого доверия к США со сто-
роны союзников в АТР и АСЕАН; 
снижением напряженности на 
Корейском полуострове; либе-
рализацией мировой торговли. 
Модель "Азия для Азии" за-
менит модель "Азия для мира".

НОВАЯ МОДЕЛЬ РАЗВИ-
ТИЯ ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА 
ПРЕДУСМАТРИВАЕТ:

– Экспорт в страны Азиат-
ско-Тихоокеанского региона;

- Конкурентоспособный 
инвестиционный климат;

- Привлечение прямых 
инвестиций, в том числе ино-
странных;

- Рост деловой активно-
сти, развитие малого и сред-
него предпринимательства.

БОЛЬШАЯ СВОБОДА 
ДЛЯ ЖИЗНИ И БИЗНЕСА 

В законодательство об ин-
вестициях на Дальнем Востоке 
введена "дедушкина оговорка" 
(неухудшение налоговых условий 
в течение первых 10 лет). Создан 
единый электронный кабинет ин-
вестора с электронными услуга-
ми. Подготовлены законопроекты 
о "гражданстве в обмен на инве-
стиции", о выдаче 3-летних дело-
вых и рабочих виз для инвесторов 
и работников предприятий в 
ТОР и СПВ. Подготовлен проект 
постановления Правительства 
России о субсидировании про-
центной ставки по кредитам для 
инвесторов Дальнего Востока до 
1% годовых.

УМИРАЕТ "СТАРАЯ 
ЭКОНОМИКА"? 

Цифры даны в сравнении: 

2013 и 2018 годы на 1 декабря 

2018 г.

В связи с этим нужен глубокий 

анализ процессов в "старой эко-

номике" и разработка стимулов 

ее развития, в том числе инвести-

ций в модернизацию или расши-

рение мощностей, на которые, по 

оценкам экспертов, приходится 

60 % инвестиций в экономике. 

ПОДХОДЫ К РАЗРАБОТКЕ 
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЧАСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАМ-
МЫ РАЗВИТИЯ ДАЛЬНЕГО 
ВОСТОКА

1. Цифровая модель (про-
гноз) экономического роста 
Дальнего Востока, основанная 
на данных 1,5 тыс. инвести-
ционных проектов (с учетом 
рисков), тенденциях "старого 
слоя экономики", инвестицион-
ных программах госкомпаний, 
государственных инвестициях 
(в том числе в рамках наци-
ональных проектов)  – ДО 31 
МАРТА 2019 Г.

2. Вместе с регионами – пла-
ны ускорения экономического 
роста каждого из 11 регионов 
(набор проектов/инициатив с 
оценкой вклада в рост ВРП). 
Критически важно найти реше-
ния для Хабаровского и При-
морского краев – ДО 31 МАРТА 
2019 Г.

3. Вместе с федеральными 
органами исполнительной вла-
сти и экспертами – набор от-
раслевых проектов/инициатив с 
оценкой вклада в рост ВРП. Ак-
цент – на крупнейшие отрасли 
(нефтегазохимия, добыча при-
родных ископаемых, транспорт, 
МСП) – ДО 31 МАРТА 2019 Г.

4. Прогнозные сценарии эко-
номического роста с учетом ри-
сков – ДО 30 АПРЕЛЯ 2019 Г.

Национальная программа развития ДВФО РФ

По материалам семинара-совещания

РАЗВИТИЕ"
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Малый бизнес. Большие надежды

ИЗМЕНЕНИЯ ВЕКТОРОВ  
РАЗВИТИЯ БИЗНЕСА В ПРИМОРЬЕ
Портал малого и среднего 
предпринимательства Примор-
ского края начал работать в но-
вом формате. Об этом и многом 
другом рассказал  губернатор 
Олег Кожемяко в пятницу,  
1 февраля, на открытой встре-
че с предпринимателями.

НОВЫЙ ФОРМАТ ПОРТАЛА

Сервис призван помочь 
предпринимателям создавать 
и развивать свое дело в ре-
гионе. После "перезагрузки" 
сайт приобрел новый совре-
менный дизайн, стал удобным 
для пользователей. Сейчас 
там представлена информация 
обо всех действующих мерах 
поддержки бизнеса, причем не 
только краевых, но и федераль-
ных. Информация систематизи-
рована для разных категорий 

предпринимателей: тех, кто 
только планирует начать свое 
дело, желающих развить дей-
ствующий бизнес, а также для 
компаний-экспортёров.

"Сейчас и в крае, и в стране 
запущено много различных 
видов поддержки для малого 
и среднего бизнеса. Многие 
предприниматели просто не 
могут разобраться в них, по-
добрать наиболее подходящие 
для себя инструменты. Портал 
в этом поможет. Достаточно 
выбрать направление, которое 
для вас актуально, и вы увидите 
систематизированную инфор-
мацию о том, какая помощь от 
государства вам может быть 
предоставлена", – рассказал 
заместитель директора Депар-
тамента экономики и развития 
предпринимательства Примор-
ского края Сергей Дмитриенко.

На портале предпринима-
тель может сразу же направить 
заявку и получить ту поддержку, 
которая ему нужна. Пока опция 
доступна для услуг Центра 
развития экспорта и Центра 
поддержки предприниматель-
ства Приморского края, впо-

следствии к ним добавятся 
Инвестиционное агентство, Га-
рантийный фонд. Сервис также 
позволяет получить бесплатную 
консультацию по всем без ис-
ключения вопросам ведения 
бизнеса.

Еще одно нововведение 
– интерактивный календарь 
событий, который знакомит 
пользователей со значимы-
ми бизнес-мероприятиями: 
бесплатными семинарами и 
тренингами, специализиро-
ванными выставками, бизнес-
конференциями. При этом есть 
возможность сразу же пройти 
регистрацию и запланировать 
свое участие.

"В ближайшее время мы пре-
доставим доступ к календарю 
всем деловым объединениям, 
которые работают в крае. Они 
смогут добавлять туда инфор-
мацию о своих мероприятиях. 
Таким образом предпринима-

тели смогут видеть действи-
тельно полную картину обо всех 
важных событиях для бизнеса", 
– добавил Сергей Дмитриенко.   

Как отметили в Департа-
менте экономики и развития 
предпринимательства, портал 
еще предстоит "напитать" ин-
формацией, его функционал 
постепенно будет расширяться 
и совершенствоваться. Сейчас 
сайт работает в тестовом ре-
жиме.

ПРОЕКТ - ПАРКОВОЧНЫЕ 
ПРОСТРАНСТВА В ПРИМОРЬЕ 

Строительство многоуров-
невых парковок и организация 
парковочного пространства. 
Главе региона представили про-
ект создания единой парковоч-
ной системы во Владивостоке.

"Центральная часть Влади-
востока от улицы Верхнепор-
товой до Покровского парка 
постоянно “задыхается” от 
нарушения правил парковки. 
Машины становятся в два-три 
ряда, нередко паркуются на 
тротуарах, мешают проезду 
оперативного и обществен-
ного транспорта, а парковок 
почти нет. Предлагаем соз-
дать единую современную 
парковочную инфраструктуру, 
возможно, под управлением 
администрации края, которая 
будет единственным операто-
ром парковочного простран-
ства", – отметил Роман Ершов, 
участник Совета Приморско-
го регионального отделения 
Общероссийской организации 
"Деловая Россия", председа-
тель правления АНО "Единый 
центр развития ЖКХ"

Программа предусматрива-
ет строительство многоуров-
невых парковок, обустройство 
парковочного пространства 
карусельного типа, сети плат-
ных парковок. Подсчитано, 
что в центральной части го-
рода можно разместить до 3 
тысяч парковочных мест на 
37 километрах дорог. К стро-
ительству и обслуживанию 
этой инфраструктуры пред-
лагается привлекать бизнес 
на условиях государственно-
частного партнерства или 
концессии.

В результате специалисты 
ожидают снижение количества 
нарушений правил парковки в 
центральной части города, по-
вышение скорости движения, 
защиту интересов жителей 
города. Уже проведен мони-
торинг и подобраны четыре 
земельных участка для строи-
тельства многоуровневых пар-
ковок, разработаны эскизные 
проекты.

И.о. главы Владивостока 

Олег Гуменюк сообщил, что в 

2018 году один из участков под 

строительство многоуровне-

вой парковки на улице Верх-

непортовой, 6 выставлялся на 

торги. Заявок от бизнеса не 

поступило. Сейчас этот же уча-

сток город рассматривает для 

возможности строительства 

парковки своими силами. Здесь 

планируется построить около 

500 машиномест.

Также строительство много-

уровневой парковки примерно 

на 300 мест планируется на 

улице Фокина на месте быв-

шего троллейбусного 

кольца и на улице Ок-

тябрьской, где раньше 

также было разворот-

ное кольцо троллейбу-

сов. Для организации 

автопарковок, скверов 

и мест отдыха город 

намерен использовать 

и площадки, которые 

освободятся вдоль до-

рог после сноса ветхо-

го жилья.

О л е г  К о ж е м я к о 

идею создания единого опера-

тора одобрил. Он подчеркнул: 

главное условие – чтобы в итоге 

стоимость парковки была до-

ступной для горожан.

"В первые пять лет необходи-

мо создать условия, выгодные 

для бизнеса, который будет 

организовывать парковочную 

инфраструктуру. Край может 

субсидировать часть затрат при 

главном условии – стоимость 

парковки должна быть доступ-

ной для жителей города. Люди 

должны привыкнуть ставить 

машины туда, потому что, если 

будет дорого, люди пользовать-

ся не будут", – отметил Олег 

Кожемяко.

Губернатор поставил задачу 

в ближайшее время разрабо-

тать такую единую парковочную 

программу, включая порядок 

управления и механизмы под-

держки инвесторов.

100 НОВЫХ ПАССАЖИРСКИХ 
АВТОБУСОВ ЗАКУПЯТ ДЛЯ 
ВЛАДИВОСТОКА

Также будут пересмотрены 
договоры с частными компа-
ниями-перевозчиками. Это 
необходимо, чтобы навести 
порядок в городской системе 
общественного транспорта. 

Участник комитета по транс-
порту Приморского краевого 
отделения организации малого 
и среднего предприниматель-
ства "Опора России" Роман 
Ярош на встрече озвучил про-
блему: в конце марта у боль-
шинства перевозчиков закон-
чатся договоры.

"Бизнесу нужно понимать 
дальнейший формат работы, 
чтобы планировать инвестиции 
в обновление автобусного пар-
ка. Сегодня во Владивостоке 
более 80% перевозок выпол-
няют частные компании", – со-
общил он.

Олег Кожемяко отметил, что 
к работе общественного транс-
порта Владивостока сегодня 
большие вопросы.

"Так, как строилась работа 
раньше, она продолжаться не 
будет. Автобусы должны от-
вечать и облику столицы Даль-
него Востока, и требованиям 
технической безопасности для 
пассажиров. Водители – пройти 
переэкзаменовку по навыкам 
вождения, правилам движе-
ния, знанию русского языка, 
если это иностранцы, а также 
иметь достойный внешний вид. 
В транспорте должна работать 
система безналичного расче-
та", – подчеркнул губернатор.

Он добавил, что почти мил-
лиард рублей в этом году будет 
направлен на приобретение 
100 новых автобусов, которые 
начнут работать на центральных 
городских маршрутах, ездить 
по выделенным полосам. С 
частными перевозчиками же 
будут пересмотрены условия 
работы. Если компания соот-
ветствует всем вышеперечис-
ленным требованиям – с ней 
договор будет перезаключен.

"Если требования не соблю-
даются частниками, то мы гото-
вы пойти на то, чтобы закупить 
еще 100 автобусов и поставить 
их на маршруты. Но порядок с 
транспортом наведем в любом 
случае. Сегодня эта работа во 
Владивостоке не отвечает глав-
ному требованию – не удовлет-
воряет жителей города", – обо-
значил Олег Кожемяко.

Анастасия Базарнова, 
Евгения Варнакова  с сайта 

https://www.primorsky.ru

До 4,5 миллиарда рублей получит Владивосток из федерального бюджета. 
Эти средства будут направлены на улучшение качества дорог и могут быть 

использованы, в том числе, для строительства парковок 

На встрече с губернатором предприниматели  
обсудили немало важных вопросов  

фото Игоря Новикова (Администрация Приморского края)  

БОЛЕЕ 150 МИЛЛИОНОВ РУБЛЕЙ НАПРАВЯТ 
АГРАРИЯМ ПРИМОРЬЯ
В том числе 134,3 миллиона рублей из федерального бюджета, 
18,3 миллиона – краевые средства.
По предварительной оценке, государственную поддержку 
получат 30 крестьянско-фермерских хозяйств и три 
сельскохозяйственных потребительских кооператива.

ПОЧТИ 500 СУДОВ 
ОТРЕМОНТИРОВАНО  
НА ВЕРФЯХ ПРИМОРЬЯ  
В 2018 ГОДУ
 Работы были проведены на шести 
профильных предприятиях: 
Находкинском, Славянском, 
Ливадийском, Приморском 
межколхозном судоремонтных заводах, 
а также в АО “ЦС “Дальзавод” и  ООО 
“Корвет”
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Малый бизнес. Большие надежды

Гарантийный фонд При-
морского края лидирует 
на Дальнем Востоке по 
объёмам предоставлен-
ных гарантий.

В настоящее время в 
Приморье зарегистриро-
вано 88,5 тысячи субъектов 
малого и среднего пред-
принимательства. Оценить 
эту цифру поможет феде-
ральная статистика - это 
более 40 % от числа МСП 
на всем Дальнем Востоке. 
Эти данные озвучил на не-
давней встрече с предпри-
нимателями вице-губер-
натор Приморского края 
Константин Богданенко.

А если продолжать гово-
рить на языке цифр, то мож-
но в полной мере оценить и 
значимость этого сегмента 
бизнеса в экономике При-
морья. Оборот малых и 
средних предприятий уже 
подбирается к одному трил-
лиону рублей, что состав-
ляет более 60 % от общего 
оборота всех организаций. 
При этом вклад малого и 
среднего бизнеса в ВРП ре-
гиона составляет более чем 
40 %, тогда как в среднем по 
России - только 20 %.

Для того чтобы эта уста-
новка региональной власти 
воплощалась в жизнь, не-
обходимо одновременно 
двигаться в разных направ-
лениях, выбирая при этом 
приоритеты: формирование 
благоприятного делового 
климата, финансовую под-
держку, обучение предпри-
нимателей и даже моральное 
поощрение в виде всевоз-
можных конкурсов. Всё это 
должно работать в комплек-
се на конкретный результат.

ДЕНЬГИ ДЛЯ КАЧЕСТВЕН-
НЫХ ПРОЕКТОВ

Одним из наиболее дей-
ственных и развивающих-
ся институтов поддержки 
бизнеса стал Гарантийный 
фонд Приморского края. 
Его основная миссия - по-
могать уже готовым, про-
работанным проектам по-
лучать финансирование в 
необходимом объёме. Как 
известно, банки предостав-
ляют кредит под залоговое 
обеспечение. И если у пред-
принимателя не хватает 
собственного залогового 
обеспечения, то Фонд вы-
ступает в роли поручителя 
и дает гарантию банку, что 
средства будут возвращены.

Только 2018 году пред-
приниматели края получи-

ли поручительства Фонда 
на сумму более чем 1,25 
млрд. рублей. Это на 15 
% больше, чем в прошлом 
году, и в 2,5 раза больше 
по сравнению с 2015 годом, 
когда Гарантийный фонд 
Приморского края возгла-
вила Ксения Плетцер.

Это "финансовое плечо" 
позволило представителям 
МСП привлечь в банках на 
развитие своего бизнеса 
более 2,7 млрд. рублей 
кредитных средств.

Гарантийные продукты 
Фонда пользуются всё боль-
шей популярностью у пред-
принимателей, они видят 
выгоду от этих инструментов 
для своего бизнеса. И этот 
возрастающий спрос бази-
руется, по мнению Ксении 
Плетцер, как минимум на 
трёх вещах. Малый и сред-
ний бизнес в крае, несмотря 
на общие экономические 
сложности, планирует раз-
виваться и реализует эти 
планы. Предприниматели 
становятся грамотнее в фи-
нансовых вопросах, а значит, 
успешнее в бизнес-проектах. 
Да и сами специалисты Фон-
да на месте не сидят, занимая 
проактивную позицию, и ока-
зывают консалтинговую под-
держку своим клиентам. Как 
известно, нередко именно 
своевременный професси-
ональный совет, основанный 
на практике взаимодействия 
с большим количеством ком-
паний, позволяет избежать 
неправильных решений и, 
наоборот, найти более опти-
мальную схему финансиро-
вания проекта.

При этом Гарантийный 
фонд старается не только 
рационально использовать 
деньги, выделенные краем, 
и федеральные бюджетные 
субсидии, предоставленные 
Минэкономразвития РФ на 
поддержку малого и средне-
го бизнеса, но и наращивать 
свои финансовые возмож-
ности. Для этого здесь по-
следовательно выстраивают 
партнёрские отношения с 
АО "МСП Банк", с которым 
в этом году Фонд провёл 
шесть совместных сделок. 
И выступил поручителем 
по кредитам одиннадцати 
компаний, которые получили 
льготные кредиты от банков-
партнёров Корпорации МСП 
по Программе 6,5. Такое 
сотрудничество открывает 
приморским предприни-
мателям дополнительные 
возможности получить бо-
лее доступные финансовые 
средства.

ЭКОНОМИКА ПОДДЕРЖКИ

Специалисты Фонда, 
оценивая проект, вместе с 
бизнесом стараются имен-
но просчитать риски, а мно-
гим и просто помогают 
постигать финансовую гра-
моту. При этом, как говорят 
сами предприниматели, 
это общение происходит в 
очень комфортном форма-
те. Фонд вообще поставил 
перед собой задачу макси-
мально убрать бюрократию 
в своей деятельности, все 
решения принимаются опе-
ративно, вопросы ставятся 
конкретные, а лишние бу-

маги никто не запрашивает. 
Именно благодаря такому 
подходу, Фонду удается ди-
намично наращивать объём 
предоставленных поручи-
тельств, обеспечивая при 
этом качество собственно-
го гарантийного портфеля..

С 2016 года Фонд ведёт 
безубыточную деятель-
ность, функционирует в 
режиме самоокупаемости, 
не тратит на своё содержа-
ние средства федеральной 
и краевой субсидии. Все 
выплаты по гарантиям за 
невозвращенные кредиты 
осуществлены за счёт на-
копленной чистой прибыли 
без ущерба средствам 
полученной субсидии. Это 
стало возможным и за счёт 
значительного сокращения 
Фондом расходов на веде-
ние деятельности, и за счёт 
роста объёма предостав-
ленных поручительств.

ВЫГОДНАЯ ЛОЯЛЬНОСТЬ

В 2019 году в Приморье 
начнёт работать краевая 
микрокредитная организа-
ция для бизнеса, где заём 
до 3 млн. рублей можно бу-
дет получить по ставке, не 
превышающей ключевую 
ставку Банка России, - не 
более 7,5 % годовых. Кре-
ативная команда активно 
участвует в подготовке ре-
гламентов работы данного 
учреждения и намерена 
принимать непосредствен-
ное участие в её развитии.

Подробнее: 
http://www.garantprim.ru

Снижение в два раза налого-
вых ставок для новых предпри-
ятий малого и среднего бизне-
са - замечательный подарок, 
который региональные власти 
сделали Приморью перед Но-
вым годом, считает директор 
владивостокского МКУ "Центр 
развития предприниматель-
ства" Елена Новгородова. 

Напомним, что 11 декабря 2018 
года депутаты краевого Законо-
дательного Собрания приняли 
разработанный по поручению 
губернатора Олега Кожемяко за-
кон, который вдвое снижает нало-
говые ставки для вновь созданных 
предприятий МСП, использующих 
упрощенную систему налогообло-
жения. Налоговые льготы распро-
странятся на тех юридических лиц, 
которые создадут в крае после 1 
января 2019 года обрабатываю-

щие производства, предприятия 
по утилизации отходов, будут 
предоставлять услуги в области 
ликвидации последствий загряз-
нений, займутся разработкой 
компьютерного программного 
обеспечения, начнут работать в 
области информационных тех-
нологий или в сфере культуры. 
В случае, если объектом нало-
гообложения являются доходы 
предприятия, ставка составит 3% 
вместо действующих сейчас 6%, 
а если налогом облагается раз-
ница между доходами и расхода-
ми, ставка составит 7,5% вместо 
общей в 15%.

– Это подхлестнет развитие 
в крае этих приоритетных видов 
предпринимательства, будет 
толчком к тому, чтобы люди соз-
давали предприятия, ведь в тече-
ние 3 лет они будут иметь просто 
шикарные налоговые каникулы. 
Побольше бы таких решений для 
бизнеса! –  прокомментировала 

новшество в краевом законода-
тельстве Елена Новгородова.

Как известно, МКУ "Центр 
развития предпринимательства" 
во Владивостоке  создано в со-
ответствии с Постановлением 
администрации города Владиво-
стока от 18.09.2013 №2673 "Об 
утверждении муниципальной 
программы "Развитие малого и 
среднего предпринимательства 
в городе Владивостоке" на 2014 
- 2020 годы"  с целью формиро-
вания и развития в городском 
округе инфраструктуры поддерж-
ки субъектов малого предприни-
мательства.

Центр оказывает содействие 
в реализации мероприятий фи-
нансовой поддержки в рам-
ках реализации муниципальной 
программы "Развитие малого и 
среднего предпринимательства 
в городе Владивостоке на 2014 
- 2020 годы" (12 видов субсидий 
на возмещение части затрат 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства): возме-
щение первого взноса (аванса) 
по договору лизинга; предостав-

ление грантов начинающим пред-
принимателям; приобретение 
оборудования для модернизации 
производства; поддержка соци-
ального предпринимательства; 
проведение специальной оценки 
условий труда и другие.

Важна консультационно-ме-
тодическая поддержка Центром 
субъектов предпринимательства 
и граждан, изъявивших желание 
начать предпринимательскую 
деятельность, в том числе ор-
ганизация работы телефонной 
справочной службы поддержки 
и развития субъектов МСП по 
вопросам осуществления пред-
принимательской деятельности, 
проведение групповых семинаров, 
"круглых столов", конференций, 
встреч, иных информационных ме-
роприятий тематической и общей 
направленности.

Еще актуальна поддержка на-
чинающих предпринимателей, в 
том числе учащейся молодежи, 
а также безработных граждан, 
желающих организовать соб-
ственное дело, путем реализации 

ежеквартально обучающего про-
екта "Бизнес для начинающих", 
участия в проведении открытых 
встреч и иных публичных меро-
приятий для учащейся молодежи, 
выпускников ВУЗов, обществ 
инвалидов с целью развития 
интереса к предприниматель-
ской деятельности, поддержки 
конкурсов предпринимательских 
инициатив, студенческих на-
учных обществ для поддержки 
молодежных проектов развития 
экономики города. 

Подробнее: 
https://primamedia.ru 

Региональная власть дает бизнесу 
мощный толчок к развитию

Елена Новгородова: 
"Квалифицированная поддержка 
бизнеса – наш вклад в развитие 

Владивостока"

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА: 
Г. Владивосток, ул. Запорожская, 77 (8 этаж), тел. 8(423) 2606-803.

ИНВЕСТИЦИОННОЕ АГЕНТСТВО - 8 800 500 3525.
ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ЭКСПОРТА - 

+7 (423) 279-59-09 или  +7 (423) 279-59-10

ГАРАНТИЙНЫЙ ФОНД: 
690091 Приморский край, г. Владивосток, 

ул. Тигровая, д. 7, офис 603, тел. +7 (423) 2440-440.

ГАРАНТИЙНЫЙ ФОНД ПОМОГАЕТ РАСТИ

Ксения Плетцер:  "В 2018 
год у мы провели четыре 

семинара, где в подробностях 
рассматривали, как банки 

оценивают финансовое 
положение заёмщика и 

принимают решение о выдаче 
кредита. Также мы обзорно 

показали бизнесменам, какие 
у них есть возможности 

получить средства на рынке 
микрофинансирования, как 

воспользоваться нашей 
гарантией"

ЦЕНТР 
"МОЙ БИЗНЕС" 
РАБОТАЕТ
Он объединил под одной 
крышей все краевые ин-
ституты развития малого 
и среднего предпринима-
тельства. Здесь можно по-
лучить исчерпывающую 
консультацию обо всех го-
сударственных программах 
и льготах для бизнеса, вы-
брать наиболее подходящие 
для себя виды поддержки и 
сразу же оформить заявку 
для их получения. 

В центре "Мой бизнес" 
предложат финансирование 
из федерального и краевого 
бюджетов, здесь ведется 
запуск новых инструмен-
тов для развития бизнеса. 
Ключевыми являются четы-
ре направления: расшире-
ние доступа к финансовым 
ресурсам, развитие экс-
портного потенциала, бес-
платные образовательные 
программы для предпри-
нимателей, а также строи-
тельство промышленных и 
технологических парков для 
МСП и за счет локализации 
производств – усиление 
отдельных отраслей эконо-
мики региона. Узнать о всех 
возможностях и без лишней 
бюрократии получать под-
держку от государства мож-
но в центре "Мой бизнес". 
Здесь работают Гарантий-
ный фонда Приморского 
края, региональный  Центр 
развития экспорта и пред-
принимательства, Инвести-
ционное агентство Примор-
ского края.
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Малый бизнес. Большие надежды

Благодаря сопровождению 
Инвестиционного агентства, в 
течение 2018 года инвесторы 
вложили в реализацию про-
ектов в Приморье порядка 1,3 
миллиарда рублей. Это позво-
лило запустить новые предпри-
ятия, расширить действующий 
бизнес и создать более 60 
новых рабочих мест.

В числе успешно реализо-
ванных проектов: строитель-
ство жилых комплексов в рай-
оне Зеленый угол и открытие 
центра по установке противо-
угонных автомобильных систем 
российского производства во 
Владивостоке, запуск произ-

водства гофрированных труб 
в Артеме, а также производ-
ственной линии по реставрации 
ретроавтомобилей под Уссу-
рийском, старт строительства 
гостиницы в Большом Камне и 
другие.

Специалисты агентства в те-
чение года помогли российским 
и иностранным инвесторам 
качественно подготовить биз-
нес-проекты и пройти сложные 
административные процедуры, 
что позволит им перейти к ак-
тивной фазе работы в ближай-
шем будущем.

– В течение года свыше 
сотни предпринимателей бес-
платно воспользовались услу-
гами агентства. Мы помогли 

им получить статус резидентов 
ТОР и Свободного порта Вла-
дивосток, оформить земельные 
участки, зарегистрировать биз-
нес, решить вопросы, связан-
ные с подключением объектов к 
коммунальной инфраструктуре, 
эффективно отстроить бизнес-
процессы и решить другие во-
просы, – рассказал директор 
Инвестиционного агентства 
Приморского края Дмитрий 
Ямщиков.

Кроме того, на постоянной 
основе агентство принимает 
участие в работе междуна-
родных деловых мероприятий 
и бизнес-миссий, проводятся 
индивидуальные консультации 
инвесторов, на которых пред-
приниматели могут получить 
развернутую информацию о 
преимуществах создания и раз-
вития бизнеса в Приморском 
крае.

- Чаще всего иностранцам 
требуется разобраться в том, 
какие направления экономики 
региона являются приоритет-
ными, нужны консультации 
по нюансам российского за-
конодательства. Мы показы-
ваем им механизмы, которые 
позволяют оценить и снизить 
риски при запуске бизнеса. 
Помимо этого, мы создали 
электронный каталог про-
ектов, которые находятся в 
высокой степени готовности, 
и им нужен соинвестор. Бла-
годаря этому, можно быстро 
найти надежных партнёров 
в Приморье и оперативно 
перейти к реализации про-
екта, не тратить время не его 
проработку с нуля, - добавил 
Дмитрий Ямщиков.

Напомним, что Инвестицион-
ное агентство учреждено адми-
нистрацией Приморского края 

для привлечения инвестиций, 
устранения административных 
барьеров, формирования и 
продвижения положительного 
инвестиционного имиджа ре-
гиона.

Подробнее: 
https://invest.primorsky.ru

В регионах России действует 
много адресных программ, ко-
торые помогают вывести това-
ры на международный рынок. 
Эксперты считают, что именно 
малый бизнес в ближайшие 
годы должен стать флагманом 
российского экспорта и ключе-
вым поставщиком несырьевых 
и неэнергетических товаров 
и услуг за рубеж. Какие кон-
кретно меры поддержки начи-
нающих экспортеров работают 
в Приморье, "Приморской га-
зете" рассказал руководитель 
"Центра развития экспорта 
Приморского края" (ЦРЭ) Евге-
ний Никифоров.

– Евгений Александрович, 
в прошлом году для экс-
портеров малого и средне-
го бизнеса вы запустили 
"Электронную витрину" 
на международной торго-
вой площадке Alibabа. Рас-
скажите, в чем ее основное 
преимущество перед оф-
лайн-форматами выста-
вок и ярмарок?
– Выход на новые цифровые 

и электронные площадки –  это 
общемировой тренд. В России 
он появился немного позже. 
Но, тем не менее, мы начинаем 
вписываться в тенденции. Наш 
сосед, Китай, сейчас самый 
крупный потребитель онлайн-
сервисов, ведь 98 % из 700 млн 
активных пользователей Китая 
совершают покупки онлайн 
–  это огромный рынок, где мы 
практически никак не участву-
ем. Поэтому сейчас ЦРЭ начал 
системно продвигать малый и 

средний бизнес на онлайн-
площадки. Так, в прошлом 
году мы создали "Электронную 
витрину" приморских произво-
дителей на площадке Alibabа.

Из федерального бюджета 
предусмотрена субсидия на 
продвижение индивидуальных 
производителей в онлайн-
пространстве, но нам больше 
понравилась идея создания 
общей "витрины" приморских 
товаров, чтобы на одном ак-
каунте показать все возмож-
ности приморского малого и 
среднего бизнеса. Так мы бу-
дем наращивать присутствие 
местных товаров на "витрине", 
следить за обратной связью от 
потенциальных покупателей и 
вести переговоры. Сейчас на 
"витрине" представлено около 
20 производителей. Кроме ма-

рикультуры на "витрине" реги-
она можно найти шоколад, экс-
клюзивную деревянную посуду 
и натуральную косметику. Мы 
содержим "золотой" аккаунт на 
Alibabа, поэтому он всегда нахо-
дится в топе поисковых запро-
сов и хорошо просматривается 
пользователями. Наша задача 
–  к концу года нарастить коли-
чество продуктов на "витрине" 
до 100 — это мощный охват и 
большая заявка на междуна-
родном рынке.

–  Кто интересуется при-
морскими продуктами с 
"витрины"? Это какие-
то конкретные провинции 

Китая?
–  Я бы сказал, что 

даже страны. Охват 
"Алибабы" –  более 
120 стран! Запросы 
приходят не только 
из КНР, но и из Араб-
ских Эмиратов, из 

Кореи, Чехословакии, Чили, 
США. Например, продукцией 
компании "Дальстам-Марин" 
уже заинтересовались в Китае. 
Предприятие получило первый 
крупный заказ, и в фирме раз-
мышляют над увеличением про-
изводства, чтобы подстроиться 
под возросший спрос.

Со временем мы будем на-
бирать статистику и затем смо-
жем сказать, на рынке какой из 
стран наиболее интересен тот 
или иной приморский продукт. 
Исходя из этих аналитиче-
ских данных, компании смогут 
строить стратегию выхода на 
международный рынок, эффек-
тивнее строить свою работу, 
наращивать объемы экспорта.

Также мы запланировали 
финансирование исследований 

новых рынков по приоритет-
ным Приморским продуктам 
–  дикоросы, мед, ягоды, рыбо-
продукция. Это также поможет 
понять, где еще помимо стран 
АТР могут быть интересны наши 
продукты, и начать продвигать-
ся на эти рынки.

–  Есть ли уже контракты 
с нашими предпринимате-
лями?
–  Заключений конкретных 

контрактов по "витрине" пока 
нет. Но переговоры ведутся 
точно по 10 из 20 компаний. 
Особенно привлекают море-
продукты. По этим позициям мы 
уже ведем предметный разго-
вор и обсуждаем цену и размер 
пробных партий. По некоторым 
производителям организуем 
отправку образцов заинтересо-
ванным покупателям. А это уже 
серьезный результат!

–  Как приморские произ-
водители относятся к 
идее выставить товар 
на единой "Электронной 
витрине"?
–  Производители пока не 

очень хорошо понимают все 
возможности "витрины". Пло-
щадка Alibabа –  не онлайн-ма-
газин. Это В2В платформа, где 
мы даем возможность предста-
вить товар и получить обратную 
связь. Найти нашу "витрину" 
легко — для этого на сайте 
Alibaba надо ввести в строку по-
иска название нашего центра на 
английском: Export Development 
Center of Primorsky Territory. 
Чтобы попасть на "электронную 

витрину", предприниматели 
могут обратиться в "Центр раз-
вития экспорта".

Для бизнесменов, которые 
смогли подготовить свое про-
изводство для поставок за 
рубеж, зарегистрировать тор-
говую марку, получить все необ-
ходимые документы, мы будем 
создавать личные магазины для 
торговли онлайн. Это возмож-
ность для тех, кто будет готов 
поддерживать необходимые 
товарные запасы и пройдет наш 
акселератор — т. е. полностью 
подготовит свой товар по тре-
бованиям экспорта.

–  Многие ли местные про-
изводители готовы выхо-
дить на экспорт?

–  К сожалению, нет. Экспорт 
хоть и понятный механизм, но 
достаточно сложный. Там мно-
го нюансов. Основная масса 
приморских компаний малого 
и среднего бизнеса не готова 
для экспорта, но это как раз 
и является нашей задачей — 
разобраться со всеми этапами 
экспорта, помочь подготовить 
предприятие и продукт, пред-
ставить продукт на рынке, найти 
заинтересованных покупателей 
и содействовать продвижению. 
На обучающих программах 
мы расскажем все о нюансах 
и подводных камнях работы 
на международном рынке — с 
этого года мы запускаем только 
по экспортной тематике более 
20 программ.

Ксения КУРДЮКОВА, 
"Приморская газета"

Таких механизмов поддержки 
экспортеров, как в Приморье, нет нигде

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ЭКСПОРТА: 
690091 Приморский край, г. Владивосток, ул. Тигровая, д. 7, офис 603, 

тел. +7 (423) 279-59-09; +7 (423) 279-59-10.

ИНВЕСТИЦИОННОЕ АГЕНТСТВО: 
690091 Приморский край, г. Владивосток, ул. Тигровая, д. 7, офис 603, 

тел. 8 800 500 3525.

Свыше миллиарда рублей 
привлечено в экономику региона 

Дмитрий Ямщиков:  "Еще одним 
нашим нововведением стало то, 

что в этом году для удобства 
предпринимателей Инвестиционное 
агентство начало принимать заявки 
на сопровождение инвестиционных 

проектов в электронном виде. 
Получить консультацию тоже можно 

удаленно – ответ предоставляется 
всего в течение трех дней"



 . 9Бизнес�газета  № 103, январь 2018 г.

Редакция "Бизнес-газеты" принимает любые вопросы и предложения: тел. 8-914-696-88-91, e-mail - bgaseta@mail.ru

Уже в первый день создания 
своего предпринимательского 
дела Олег и Александра Павки-
ны из Лесозаводска думали о 
долголетней стратегии. Сначала 
друг за другом супруги открыли 
магазины – по несколько в по-
селке Кировском, городах Ле-
созаводске и Дальнереченске. 
Теперь развивают производство. 

Все пришло не вдруг, с нуля 
надо было познавать и на ходу из-
учать много нового. Например, пе-
дагог по образованию, Александра 
Александровна во время строи-
тельства двухэтажного магазина в 
Кировском наряду с мужем Олегом 
Николаевичем до мельчайших под-
робностей изучила строительное 
дело. Теперь она немало знает 
про котлованы и фундаменты, про 
толщину стен и коммуникации, про 
вентиляцию и крыши. 

Параллельно с развитием пред-
принимательства Павкины воспи-
тали четверых детей, построили 
дом. "Муж с юности мечтал о 
большой семье, большом доме и 
большом столе в гостиной, - рас-
сказывает Александра Алексан-
дровна. – Постепенно мы все 
создали вместе". 

… А в 2010-м году супруги Пав-
кины стали владельцами Лесоза-
водского промкомбината "Пошив". 

ГЛАВНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ – 
СОХРАНИТЬ!

В то время владелец швейного 
предприятия Почетный гражданин 
Лесозаводского городского округа 
Ольга Иосифовна Никулина поста-
вила потенциальным покупателям 
жесткие условия: "Сохранить на-
правление деятельности произ-
водства". Многих предпринимате-
лей эта "прихоть" остановила, но 
Павкины предложение приняли. До 
2013 года Ольга Иосифовна про-
должала руководить предприяти-
ем, а Александра Александровна 
вновь засела за учебники и опять 
шаг за шагом изучала совершенно 
новое для нее дело. Помимо того, 
новые владельцы частично финан-
сировали (поддерживали) не очень 
устойчивое производство. 

С первых дней и до сих пор Пав-
кины постоянно занимаются пере-
оснащением производства. К име-
ющимся швейным 
машинам тяжело-
го класса добави-
ли трикотажную 
линию. А еще за-
купили одноголо-
вую машину для 
вышивки, освоили 
новое направле-
ние и чуть позже 
приобрели боль-
шую шестиголо-
вую вышивальную 
машину, которая 
творит настоящие 
чудеса. Колдует 
над яркими многоцветными ри-
сунками Елена Ганжей, мастер 
вышивального цеха. 

При генеральном директоре 
Александре Павкиной проведен 
ремонт во всех производственных 
помещениях комбината; обустро-
ена комната отдыха, совмещенная 
с помещением для приема пищи; 
установлена душевая кабина для 
работников и др. 

АССОРТИМЕНТ ШИРОК

Сегодня легче назвать то, чего 
фабрика не производит. Но все по 
порядку. Традиционно и уже много 
десятилетий в Лесозаводске шьют 

ватные матрацы. Настоящие, из 
тика и ваты. Весом, строго выдер-
жанным по ГОСТу (односпальный 
матрац не менее 7 кг, полутора-
спальный – 9 кг, двухспальный 
– 14 кг). Инфор-
мация очень важ-
ная, поскольку 
более легкие, так 
называемые "ват-
ные" матрацы, на-
полняются чесом 
(тканевые обрез-
ки, размотанные 
до ниток),  что 
сильно снижает 
качество изделий. 
Александре Пав-
киной многократ-
но жаловались 
заказчики, пора-
ботавшие с други-
ми поставщиками: 
"Через три месяца 
детские матрацы в больнице вста-
ли буграми, хотя спят на них легкие 
ребятишки. Исправить дефект не-
возможно, мы вынуждены закупать 
новую партию". Что сказать? Рабо-
тайте только с профессионалами! 
Это, кстати, касается и одеял, и 
подушек, и постельного белья. 

Еще одна группа-долгожитель 
в ассортименте – одежда для 
силовиков. На Лесозаводском 
промкомбинате "Пошив" иде-
ально шьют любую форму – для 

войск армии, для 
всех внутренних си-
ловых структур, для 
пожарных и т. д.У 
заказчиков никогда 
нет претензий ни к 
зимней или деми-
сезонной одежде, 
ни к кителям. Здесь 
же, кстати, уже не-
сколько лет изго-
тавливают детскую 
военную форму к 9 
Мая (для малышей 
2-3 лет и старше) и 

форму для юнармейцев. Недаром 
казачество, организация "Боевое 
братство", юнармейские отряды 
школ Приморья размещают свои 
заказы на форму для детей и 
взрослых в Лесозаводском "По-
шиве".

Спортивная форма – тоже лю-
бимый конек женского коллектива 
из 45 мастеров. Команды юных и 
взрослых волейболистов, баскет-
болистов, футболистов из разных 
городов и районов Приморья у 
себя дома и на соревнованиях 
региональных, ДВФО, России, 
на международных состязаниях 
выступают в форме из Лесо-
заводска. Здесь же "мастерят" 
прекрасную одежду для рыбаков, 

охотников, путешественников на 
любое время года.

Одеяние для дома детям, жен-
щинам и мужчинам – еще одна лю-
бимая линейка мастеров Лесоза-
водского промкомбината "Пошив". 
Модельеры предприятия Елена 
Ившина и Марьяна Кундзинич 
прекрасно осознают, насколько со-
временному человеку дома порой 
важнее выглядеть привлекатель-
нее, чем на работе. Неопрятность 
для близких нередко приводит 
людей к разочарованию друг дру-
гом, ссорам и обидам, пусть даже 
подсознательно. Поссорились 
из-за другого, но в запале не-
редко летят обвинения и в адрес 
домашней внешности. Яркие же 
и красивые костюмы порой и тучи 
в семье рассеют. Важно также, 
чтобы дома всем было комфортно 
и уютно. Отсюда и ткани для из-
делий мягкие и яркие, со стойкими 
красками; и фасоны современные 
да оригинальные; и вышивки осо-

бенные, порой ве-
селые и смешные. 
Домашняя тема – 
бесконечный про-
стор для фантазии 
творческого дизай-
нера. Чем профес-
сионалы и занима-
ются с радостью 
на Лесозаводском 
п р о м к о м б и н а т е 
"Пошив". 

Детская тема 
тоже многогранна 
и неисчерпаема. 
Здесь оденут всех 
– от грудничков до 
17-летних тинейд-
жеров. Возрастные 

особенности и предпочтения осо-
бо учитываются. Куртки и комби-
незоны на зиму и в межсезонье. 
Оригинальная одежда девчонкам и 
мальчишкам на любой случай жиз-
ни. Особое внимание – школьной 
форме. Предприятие Лесозавод-
ска включено в реестр Российских 
производителей школьной формы! 
Опять же особое внимание – тре-
бованиям ГОСТ, коих несчетное 
число. И, как мы знаем, не случай-
но. Главные требования:

• натуральность тканей, 
исключение синтетики и смесовых 
материалов;

• воздухопроницаемость. 
Характеристика, позволяющая 
избежать эффекта "скафандра", 
повышения температуры ребёнка 
и излишней потливости;

• достаточная гигроско-
пичность;

• общий вид одежды уча-
щихся, цвета и фасоны.

А вот новая тема – бесконечная 
кладезь творчества и фантазии. 
Народный костюм. Русский, укра-
инский, татарский, бурятский, 
цыганский – любой. Мастера из 
Лесозаводска одевают самые 
требовательные танцевальные и 
хоровые коллективы, готовят ко-
стюмы к народным празднествам 
– Масленица, Сабантуй, Сорочин-
ская ярмарка и другие. Интересно, 
что женские и мужские сорочки-
вышиванки, также современные 
модели в народном стиле часто 
востребованы и обычным покупа-
телем. Молодежь и люди постарше 
сегодня любят возвращаться к на-
циональным истокам, причем не 
только в праздники, но и в обычные 
дни. С удовольствием вспоминают 
в Лесозаводске частный заказ от 
молодоженов из Дальнереченска. 

Невесте пошили платье в славян-
ском стиле с соответствующей 
вышивкой, жениху – косоворотку 
с аналогичным рисунком. Молодые 
были самой приметной парой в 
ЗАГСе, на венчании, во время всего 
праздника. Дополняют модельную 
линейку вышитые рушники, ска-
терти и салфетки, 
полотенца, по-
душки, занавески, 
сумки и рюкзаки и 
множество других 
текстильных пред-
метов. 

Напомним, что 
все названные вещи и множество 
других неожиданных сюрпризов 
можно приобрести в магазинах 
Дальнереченска, Лесозаводска, 
пос. Кировского. Комбинат рабо-
тает с партнерами от Владивосто-
ка до Николаевска-на-Амуре. 

НАГРАДЫ

Их у предприятия столько, что 
не счесть! Вот лишь крохотная то-
лика за последние 2-3 года.

Почетная грамота от Законо-
дательного Собрания коллективу 
предприятия  "за добросовестный 
труд, высокий профессионализм 
коллектива, большой вклад в раз-
витие швейной промышленности 
на территории Приморского края, 
за активную благотворительную 
деятельность". Медаль к 20-летию 
"Братства" от Бориса Громова, ру-
ководителя Всероссийской обще-
ственной организации ветеранов 
"Боевое братство" (г. Москва). 
Грамота от Людмилы Талабаевой, 
члена Совета Федерации ФС РФ 

- "за активную гражданскую по-
зицию Александры Павкиной, ее 
многолетнюю партийную работу и 
в связи с празднованием 80-летия 
Приморского края" (г. Москва). Не-
мало также наград из Приморского 
края и Лесозаводского городского 
округа.

ТРЕБУЕШЬ? НАЧНИ  
С СОЗДАНИЯ УСЛОВИЙ! 

Импонирует многим и "здоро-
вая" позиция Александры Алексан-
дровны. Уже будучи генеральным 
директором комбината, она соз-
дала здесь "комнату здоровья". 
Можно отдохнуть. Или провести 

несложные мани-
пуляции, которые 
доступны сегодня 
любой семье. Не 
возбраняется вы-
п и т ь  ф и т о ч а й . 
Здесь проводятся 
беседы по профи-

лактике различных заболеваний 
(с использованием доступной 
любому человеку литературы). А 
еще на предприятии обязательна 
ежедневная зарядка. Для всех!

- Сегодня в малых городах, к 
сожалению, очередь к узким ме-
дицинским специалистам длится 
месяц-два и более, - сетует Алек-
сандра Александровна. – Порой не-
возможно попасть даже к платному 
квалифицированному доктору. А 
если приспичит именно сегодня? 
Конечно, мы здесь докторов не под-
меняем. Но иногда вместе выясня-
ем через интернет, какие анализы 
нужны для похода к узкому специ-
алисту и стараемся помочь со-
брать необходимое. У меня людей 
на комбинате не хватает, и потому 
для каждого работника я стараюсь 
создать максимально комфортные 
условия. Но и требую, безусловно, 
серьезно. И контроль создала в 
коллективе основательный. 

Вот такая образцовая страте-
гия Павкиных. Создав первона-
чальный капитал, они приобрели 
и начали развивать производ-
ство. 

История Лесозаводского 
промышленного комбината 
начиналась с далеких воен-
ных лет. В 40-х годах на базе 
артелей инвалидов был орга-
низован Шмаковский райпром-
комбинат. 

Кирпичный завод, сапож-
ный цех, гончарное производ-
ство, выжигание извести, 
изготовление бочкотары 
- всем этим занималось пред-
приятие на основе сырья 
российского производства. 
Продукция промкомбината 
была известна по всему Даль-
нему Востоку. В 1965 году 
предприятие преобразуется 
в Лесозаводский горпромком-
бинат. В структуру комби-
ната вливается небольшой 
цех по пошиву постельного 
белья. В 2004 году предпри-
ятие становится ООО "Ле-
созаводский промкомбинат 
"Пошив", который на сегод-
няшний день является одним 
из немногих стабильно рабо-
тающих предприятий города 
Лесозаводска.

Предложения коллег

ОБРАЗЦОВАЯ СТРАТЕГИЯ

Лесозаводский промкомбинат "Пошив":
г. Лесозаводск, ул. Белова, 8;

тел: 8(42355) 25-5-54; e-mail:lpkposhiv@mail.ru.
Магазины:

п. Кировский:   ул. Советская,74.
г. Лесозаводск:  ул. Белова, 8; ул. Петрова, 13;  
   ул. Калининская,38, ул. Октябрьская, 88.
г. Дальнереченск:  ул. Дальнереченская, 59;  
   ул. Дальнереченская, 64; ул. Шевченко, 16.

ПРИГЛАШАЕМ ОПТОВИКОВ К СОТРУДНИЧЕСТВУ.
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! Лесозаводский  
промкомбинат "Пошив" -  
постоянный участник 
строительных выставок 

во Владивостоке. В апреле 
2018 года предприятие 
получило "Золотую медаль" 
в номинации "Спецодежда" 
на юбилейной 25-й Между-
народной строительной 
выставке "Город". 

! Лесозаводский промком-
бинат "Пошив"-  участ-
ник выставки достиже-
ний муниципалитетов 

Приморья, которая прово-
дилась в октябре 2018 года 
на центральной площади 
Владивостока в честь 
80-летия Приморского края. 
Здесь коллектив представ-
лял свою богато расшитую 
и очень многочисленную 
этническую коллекцию 
одежды и текстиля. 

! Лесозаводский 
промкомбинат "Пошив"-  
постоянный участник 
международных 

выставок в Китае. 
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Малый бизнес. Большие надежды

ВЫГОДЫ СТРАТЕГИЧЕСКОГО  
ПЛАНИРОВАНИЯ:

• Заставляет мыслить страте-
гически;

• Определяет задачи разви-
тия компании;

• Компания более адаптиро-
вана к переменам на рынке;

• Обеспечивает координацию 
деятельности сотрудников и под-
разделений в компании.

Умелое стратегическое разви-
тие компании – это искусство 
профессионально планиро-
вать бизнес-будущее, а также 
правильно направлять свою 
команду к главной цели и пре-
одолевать любые преграды 
на пути.

Заблуждается тот, кто счита-
ет, что стратегия развития нуж-
на только крупным компаниям 
и корпорациям. Ведь как-то же 
они стали крупными? Всего пару 
десятков лет назад никто даже и 
не слышал о ныне известней-
ших всей России приморских 
компаниях - DNS, Sumotori и их 
Примринге, о такси "Восток", об 
арт-парке Штыковские пруды, о 
Сафари-парке и многих-многих 
других. Причем, владельцы и 
руководители всех названных 
компаний утверждают, что в 
первые годы становления они 
развивались исключительно 
самостоятельно, часто даже 
без кредитов, поскольку им – на 
старте никому не известным – 
банкиры попросту не верили. 
Со временем стали позвани-
вать банкиры: "Не хотите ли 
у нас кредитоваться?", позже 
начали поступать предложения 
и о государственном софинан-
сировании некоторых крупных 
интересных проектов. 

Посмотрим некоторые стра-
тегии.

СТРАТЕГИЯ КАК ПЛАН 
ДЕЙСТВИЯ

Стратегия как план дей-
ствий – это документ, который 
поясняет, как делать акцент 
для захвата своей доли рынка. 

Кстати, миссия компании пи-
шется как раз для этого, чтобы 
лаконично и коротко выразить 
основный план бизнес-стра-
тегии. Например, так выглядит 
миссия Domino’sPizza: “Быстро 
доставим горячую пиццу по 
приятным ценам не позднее 30 
минут после заказа.”

В этом случае мы видим, что 
здесь учтены все основные на-
правления бизнес-стратегии, 
которые легко можно разло-
жить на план действий. Итак, 
для начала разберем фразы и 
их значения:

1. “Быстро доставим…”. Для 
реализации нужна эффектив-
ная организация курьерской 
службы.

2. “…горячую пиццу…”. Рабо-
та над упаковкой, то есть пицца 
должна оставаться горячей в 
любых условиях.

3. “…не позднее 30 минут…”. 
Налаженная связь между служ-
бой приёма заказов, производ-

ством и службой доставки.
4. “…по приятным ценам”. 

Анализ конкурентов, методы 
снижения себестоимости про-
дукции и уменьшение издержек 
логистики и куча чего ещё.

Исходя их этого, план будет 
выглядеть так:

1. Организация курьерской 
службы и подсчет рисков;

2. Поиск и улучшение упаков-
ки, сохраняющей температур-
ный режим;

3. Составление правил вза-
имодействия между отделами;

4. Разработка системы моти-
вации сотрудников;

5. Мониторинг конкурентов;
6. Поиск новых поставщиков 

и т. д.
Как видим, всего в двух пред-

ложениях содержится доста-
точно большой смысл. То есть, 
если у вас есть проблема с 
составлением плана действий, 
то можете оттолкнуться от мис-
сии. Или, впрочем, вернуться 
к ней позже, если и так всё 
охорошо.

СТРАТЕГИЯ – РЕЗКИЙ 
ОТРЫВ ОТ КОНКУРЕНТОВ

Как известно, баз отдыха 
в Приморье очень много, они 
есть в каждом городе и районе. 
Большая часть баз круглого-
дичные. Но работают в зимнее 
время единицы, потому как 
спрос туристов в холода мини-
мальный. 

При этом есть базы, на ко-
торых зимой номера, домики, 
теплушки, беседки с обогревом 
расписаны на месяц-полтора 
вперед. Почему люди рвутся на 
одни базы отдыха и игнорируют 
другие?

Секрет прост. Креативный 
коллектив, например, арт-парка 
"Штыковские пруды" - несо-
мненный лидер в организации 
развлечений. Еженедельно 
парк предлагает новую ориги-
нальную программу. Причем, 
скажем, январские праздники 
и представления разных лет 
совершенно не похожи друг на 
друга. Гостям – детям и взрос-
лым – в любые выходные ин-
тересно оценить неожиданные 
идеи. Но при этом в арт-парке 

много традиционных развлече-
ний – каток, лыжные тропы, гор-
ка для тюбингов, веревочные 
парки, зоопарк и много-много 
других прелестных вещей.

В  р е ж и м е  н о н - с т о п -
праздник, при этом непременно 
всегда новый, работать очень 
сложно и хлопотно. Именно 
поэтому только единицы баз от-
дыха в Приморье востребованы 
туристами постоянно. Владель-
цы других объектов предпочи-
тают искать причины нечастой 
и нерегулярной любви к ним 
туристов, хотя логичнее было 
бы создать свою совершенно 
оригинальную и креативную 
стратегию и ею отвоевывать 
клиентов у конкурентов.

СТРАТЕГИЯ – ПРИРОДА 
ИНВЕСТИЦИЙ

Речь, безусловно, об от-
ношении к кредитам. Одни 
предприниматели растут на 
кредитах, как на дрожжах, и 
даже не задумываются об от-
казе от заемных средств. Они, 
несомненно, хорошо знают о 
потенциальной угрозе потерять 
весь бизнес или его значитель-
ную часть и, соответственно, 
о потенциальной опасности 
попасть в вечные должники не-
подъемных без бизнеса сумм. 
Но, как правило, счастливчики 
об этом не задумываются и 
правильно делают.

Есть предпринимате-
ли-консерваторы, кото-
рые стараются расти без 
кредитов. Их стратегия 
безопаснее, но при этом 
рост получается незна-
чительным. А в бизнесе 
скорость развития – один 
из важнейших показа-
телей. Если конкуренты 
лидера обскакали, вновь 
завоевать премьер-титул 
непросто. 

 Компания такси "Вос-
ток" сегодня – это со-
дружество крупных и мелких 
предпринимателей, обеспе-
чивающих работой и гаранти-
рующих разные виды защиты 
сотням водителей в Уссурий-
ске, Артеме и Владивостоке. 
В структуре компании есть 
предприниматели, у которых в 
собственности 35-40 и более 
машин и руководят они коллек-
тивами в 150-200 человек. А 
есть мини-предприниматели с 
единственной машиной, на ко-
торой они сами же и работают. 
"Мини" нередко недоумевают: 
"Мы в компании по 4 года. У 
меня как была одна машина, так 
и есть. А у соседа уже 38 машин 
и 146 водителей. Чем он меня 
лучше?". 

Главный ответ – отношение к 
риску, то есть, к кредитам. Сво-
их средств всегда не хватает, 
а их отсутствие тормозит весь 
процесс. С заемными сред-
ствами работать страшновато, 
потому как жизнь время от вре-
мени загоняет в темный угол и 
заставляет очень быстро искать 

единственно правильное реше-
ние. Если ум остер, с логикой 
все в порядке и есть опыт гра-
мотного просчета рисков, стоит 
играть по-крупному. Фортуна, 
как правило, любит фартовых и 
всячески им помогает.

СТРАТЕГИЯ - СИНЕРГИЯ

Синергия — это эффект в 
экономике и других сферах 
жизни, когда один плюс один 
равно больше двух. Например, 
фирма из двух человек может 
произвести в 10 раз больше 
продукции, чем один ИП за счет 
разделения труда. Каждый со-
трудник специализируется на 
своей узкой задаче – а за счет 
этого растет его профессиона-
лизм, мастерство и скорость. 

Можно привести более про-
стой пример из жизни. Сжатый 
кулак из пяти пальцев будет 
намного крепче и бьет сильнее, 
чем просто пять пальцев по от-
дельности.

Яркий пример командной 
работы — это мозговой штурм. 
За счет коллективной работы 
и групповой динамики удается 
находить нестандартные идеи, 
которые людям по отдельности 
вряд ли бы пришли или они вряд 
ли бы решили озвучить эту идею 
вслух.

В бизнесе тоже может про-
изойти неожиданный синерге-
тический эффект. Например, 
есть один небольшой магазин. 
И поток людей здесь невелик 
– предприниматель с трудом 
сводит концы с концами. Если 
вдруг рядом откроется не-
сколько крупных конкурентов, 
то место автоматически станет 
притягивать больше людей. 

Так как люди будут знать, что 
здесь сразу много магазинов 
по заданной нише. В итоге по-
луприбыльный бизнес может 
нарастить обороты, несмотря 
на появление сильных конку-
рентов.

В этом отношении открыть 
кофейню рядом с другой ко-
фейней может быть не таким 
уж плохим решением. Однако 
сработает ли синергетический 
эффект или нет – это не всегда 
бывает возможно предсказать 
заранее.

Итак, итожим. Компания, у 
которой нет бизнес-стратегии, 
похожа на человека, который 
живёт одним днём. Бизнес-
стратегии могут отличаться 
друг от друга, но цель у них одна 
— помогать бизнесу принимать 
правильные решения в усло-
виях неопределённости. Раз-
работать собственную бизнес-
стратегию под силу каждому 
предпринимателю. Это важно!!!

Соб. инф.

ХОТИТЕ МИРОМ ПРАВИТЬ?  
НУЖНО ЧЁТКИЙ ПЛАН СОСТАВИТЬ! 

ЧТО ТЕРЯЕТ СОБСТВЕННИК, 
РАБОТАЯ БЕЗ СТРАТЕГИИ
Рутина засасывает, некогда оценить новые возможности и 
угрозы, некогда анализировать конкурентов, некогда посмо-
треть на бизнес свысока и наметить стратегию на ближайшее 
и отдаленное будущее. В результате неминуемо происходит 
(укажем лишь часть проблем): 

 Неспособность компании наладить обратную связь с 
потребителями и решить проблемы с продуктом.

 Выпуск "сырого" продукта на рынок.
 Неспособность привлечь людей с необходимым уров-

нем компетенции.
 Чрезмерный контроль, который парализует работу.
 Отсутствие терпимости к ошибкам и повторение одно-

типных ошибок.
 Руководитель не слушает обратную связь и не идет 

не контакт.
 Медленное принятие решений и чрезмерный анализ 

ситуации.
 Непрогнозируемый и скачкообразный отрицательный 

денежный поток.
 Нецелевое и неэффективное использование инвести-

ций.
 Отсутствие контроля за издержками, бюджетировани-

ем и анализом движения денежных средств.
 Недостаток делегирования и дистанционное руковод-

ство.
 Отток ключевых людей компании.
 Слабый подбор, обучение и адаптация персонала.

В СССР эффективно развивали стратегии
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Предложение коллег

Мобильный, как контейнер 
Комфортный, как квартира

Цена

От 2 миллионов рублей с  мебелью и 
техникой в стандартной комплектации. 

Размеры

Длина - 6 метров, ширина - 5 метров, 
высота - 2,8 метра.

Планировка

Комната по очереди служит спальней, 
столовой и рабочим кабинетом. Диван-
кровать подходит и для сна, и для про-
смотра телевизора. Рядом — откидной 
рабочий столик. Обеденный стол прячет-
ся в комод, когда не используется.

Масштабирование

Конструкция масштабируется за счет 
добавления дополнительных  модулей  
площадью 14 кв. м каждый.  Планировка 
помещений свободная.

Остекление

Панорамное остекление во всю стену 
дает ощущение свободного пространства. 
Окна также есть в ванной и на кухне.

Инженерные сети  
и коммуникации

Электричество, водопровод, канализа-
ция, вытяжная вентиляция, интеллектуаль-
ная климатическая система с рекуперато-
ром воздуха и датчиком углекислого газа. 
Установлены умывальник, душ, унитаз и 
стиральная машина. 

Беспроводные сети

Wi-Fi и спутниковое телевидение.

Техника

Индукционная плита с двумя конфор-
ками и вытяжкой, микроволновая печь, 
полноразмерный холодильник, телевизор, 
медиацентр. 

Купите готовый  или закажите индивидуальное производство. 
Ближайшая партия модульных домов будет выпущена  

к 1 апреля 2019 года.

8-914-320-49-50, 8-914-714-98-77(WhatsApp)               http://алеут.рф

На правах рекламы

Производим  
автономные модульные  
дома в Приморском крае.

Уникальный дом, 
 который легко установить,  
разобрать, перевезти  
и продать. 

Как известно, слово "полис" 
пришло к нам из итальянского 
языка. Одно из его значений  
- документ, удостоверяющий 
заключение договоров лично-
го или имущественного стра-
хования. "Биополис" действи-
тельно как бы страхует людей  
от проблем со здоровьем и 
продлевает долголетие.  

ООО "Биополис" - пред-
приятие с инвестициями в 40 
процентов "Национального на-
учного центра морской биоло-
гии им. А.В. Жирмунского" ДВО 
РАН – было создано в 2010 году. 
Компания занимается внедрением 
научных разработок ученых ин-
ститута и изготовлением опытных 
образцов Биологически-активных 
добавок (БАДов) разного профи-
ля. Руководитель ООО "Биополис" 
Сергей Касьянов представил нам 
три интересных БАДа.  

ЛИПИДОМАРИН. Морские 
липиды являются источником 
многих биологически активных 
соединений. Наряду с омега-3 
полиненасыщенными жирными 
кислотами, значение которых 
для организма человека давно 
известно, интерес вызывают ал-
кил-глицериновые эфиры (АГЭ). 

Направления использования 

биологически активной добавки 
"Липидомарин" -  природных 
АГЭ, выделенных из морских 
организмов: 

- восстановление старческих 
нарушений памяти, характерных 
для болезни Альцгеймера; 

- использование в качестве 
поддерживающего средства 
при проведении курсов радио- и 
химиотерапии; 

- снижение восприимчивости 
к воспалительным заболеваниям. 

БАД "Нейролипид" –  пре-
парат представляет собой паль-
митоилэтаноламид (ПЭА). Сред-
ство обладает свойствами: 

- противовоспалительным 
действием; 

- эффективен в ряде хрони-
ческих болевых расстройств, 
главным образом при нейропа-
тических и хронических болях; 

- ПЭА может иметь значение для 
таких заболеваний, как боль в мо-
чевом пузыре, тазовая боль, боли в 
пояснице, головная боль, при хро-
ническом болевом синдроме и др.  

ОЛЕВЕЙТА – олеиновой кисло-
ты этаноламид. БАД "Олевейта": 

- обладает умеренным имму-
номодулирующим действием; 

- эффективен для улучшения 
антропометрических данных 
(вес, окружность талии, жировая 
масса) и ощущения аппетита 
(голод, желание съесть про-

дукты, пристрастия к сладостям 
снижаются); 

- является мягким седатив-
ным средством, улучшает сон. 

Учитывая многие положитель-
ные эффекты, БАД "Олевейта", 
ее использование в качестве 
дополнительного подхода в 
подавлении аппетита и контро-
лировании в потере веса может 
быть эффективным у людей с 
ожирением. 

Всем известно, что важ-
нейшим источником энергии 
для человеческого организ-
ма является питание. Пищу, 
то есть "хлеб наш насущный", 

мы получаем из окружающей 
среды, с которой мы напрямую 
связаны. Нездоровая экологи-
ческая обстановка, неправиль-
ное и неполноценное питание, 
постоянные стрессы и пере-
грузки нашей жизни - все это 
создает большие трудности для 
человеческого организма и под-
держания хорошего здоровья 
и долголетия. Одна из самых 
распространенных причин за-
болеваний и плохого состояния 
здоровья - это минеральная и 
витаминная недостаточность. 

Биологически активные 
добавки (БАД) к питанию - это 
всевозможные концентраты на-
туральных биологически актив-
ных веществ. Применение био-
добавок — эффективная форма 
профилактики и комплексного 
лечения многих заболеваний, 
таких как сердечно-сосудистые, 
ожирение, иммунодефицитные 
состояния, атеросклероз, ново-
образования и многие другие. 

Механизм полезного ле-
чебного действия биодоба-
вок заключается в том, что они 
создают благоприятные условия 
для очистки соединительной тка-
ни организма от токсинов и ядов 
и стимулируют заложенную при-
родой возможность к излечению, 
нормализации здоровых функций 
органов и систем.  

ПРИМЕНЕНИЕ БАД  
к питанию позволяет: 

 Быстро и значительно 
легко устранить дефицит крайне 
необходимых организму пита-
тельных веществ и элементов. 

 Индивидуально каждо-
му подобрать питание, необ-
ходимое для его физического 
состояния и индивидуальных 
особенностей. 

 Значительно повысить 
сопротивляемость организма к 
неблагоприятному воздействию 
окружающих факторов за счет 
усиления ферментной защиты 
клеток организма. 

 Полностью удовлетво-
рить измененные физиологиче-
ские потребности в пищевых ве-
ществах нездорового человека. 

 Ускорить и осуществить 
связывание и выведение из ор-
ганизма чужеродных и ядовитых 
веществ. 

Очищайте и правильно 
питайте свой организм                                                              

с препаратами  
ООО "Биополис"! 

Производитель:  
ООО "Биополис",   

690041, г. Владивосток,  
ул. Пальчевского, 17 

тел. 8 (423) 272-16-74,  
e-mail:  serg724@yandex.ru 

На правах рекламы 

ПОЛИС ЗДОРОВЬЯ ОТ "БИОПОЛИС" 

БАД. НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ЛЕКАРСТВЕННЫМ СРЕДСТВОМ.
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ЧТО ЖДЕТ МАЛЫЙ  
БИЗНЕС В 2019 ГОДУ
 
НОВЫЙ ГОД УЖЕ ПРИНЕС НЕМАЛО ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ СОБЫТИЙ. НЕСОМНЕННО, НЕМАЛО "РАДОСТЕЙ" ЕЩЕ ВПЕРЕДИ. КТО ПРЕДУПРЕЖДЕН, ТОТ ВООРУЖЕН!

24 главных  
изменения в разных 
сферах деятельности 

МСП

СФЕРА: 
ОТЧЕТНОСТЬ

1  Новые формы и бланки до-
кументов 

Что изменилось:
 Налоговая декларация 

по налогу на имущество орга-
низаций. 

Основание: Приказ ФНС от 
04.10.2018  № ММВ-7-21/575@

 Около 100 бланков 
статотчетности. Среди самых 
распространенных – форма 
1-предприятие, П-2, П-3,П-4, 
П-6, П-5 (м), ПМ, МП (микро) и 
другие.

Основание: Приказ Росстата 
от 06.08.2018  № 485.

 Справка 3-НДФЛ.
Основание: Приказ ФНС от 

03.10.2018 № ММВ-7-11/569@.
 Ф о р м а  с п р а в о к 

2-НДФЛ.
Основание: Они будут двух 

видов - одна для инспекции, 
другая для работника. В той, ко-
торая для налоговой, появится 
вторая страница Приказ ФНС от 
02.10.2018 № ММВ-7-11/566@.

Инициатива. Минфин пред-
лагает установить новые ад-
министративные штрафы за 
несдачу бухгалтерской отчет-
ности. Если проект одобрят, 
максимальный штраф вырастет 
до 700 000 рублей. Нет времени 
разбираться в формах отчет-
ности? Передайте учет и отчет-
ность на аутсорс и избежите 
штрафов. Это просто, удобно и 
недорого.

CФЕРА:  
НАЛОГИ  
И СБОРЫ 

2 Налог для самозанятых 
Суть. С 1 января 2019 

года в Москве, Москов-
ской области, Калуге и области, 
а также республике Татарстан 
стартует тестовый период по 
изучению нового режима упро-
щенного налогообложения. 
Правильное название – налог 
на профессиональный доход, 
народное – налог для самоза-
нятых. Ставка налога — 4% (при 
работе с частными лицами) и  
6% (при оказании профессио-
нальных услуг предприятиям). 
Эта сумма уже включает взнос 
на ОМС, а вот в Пенсионный 
фонд бизнесмены этой кате-
гории будут платить по жела-
нию дополнительно. На новый 
режим уплаты могут перейти, 
в том числе, индивидуальные 
предприниматели без сотруд-
ников.

Максим Корельский, пар-
тнер юридической компании 
"Нортия ГКС": "Спецрежим 
позволит регистрироваться в 
налоговой службе, не приходя 
в центры регистрации, и осу-
ществлять платежи фактически 
без налоговой отчетности, без 
сдачи каких-то специальных 
справок и документов. Само-
занятые не освобождаются от 
НДФЛ с полученных от своей 
деятельности доходов, но осво-
бождаются от НДС (кроме "вво-
зного") и от страховых взносов. 
Таким гражданам не нужно 
будет применять онлайн-кассу, 
не придется сдавать никакие 
декларации. Важно отметить, 
что пока идет эксперимент, за-
конодатель не сможет изменить 
эти ставки".

Основание: Федеральные 
законы от 27.11.2018 № 422-
ФЗ, 423-ФЗ и 425-ФЗ.

3 Новая ставка НДС 
Суть .  Обновленный 

размер сбора налога на 
добавленную стоимость — 20%. 
На налоги малого бизнеса в 
2019 году это также окажет 
влияние: НДС уплачивают, на-
пример, при ввозе товаров из 
ЕАЭС или аренде государствен-
ной собственности.

Основание: Федеральный 
закон от 03.08.2018 № 303-ФЗ.

4 Заканчивается льгот-
ный период для упрощен-
цев по уплате социаль-

ных взносов 
Суть. С 31 декабря 2018 

года заканчиваются налоговые 
каникулы для некоторых ком-
паний на упрощенке. С нового 
года ставка социальных взно-
сов для всех компаний, кроме 
некоммерческих и тех, кото-
рые ведут благотворительную 

деятельность, составит 30% 
вместо льготных 20-ти, а значит 
фискальная нагрузка на малый 
бизнес в 2019 году серьезно 
увеличится. 

Основание: Федеральный 
закон от 03.08.2018 № 303-ФЗ, 
письмо Минфина России от 
01.08.2018 № 03-15-06/54260.

5 Движимое имущество 
предприятий больше не 
облагается налогом 

Суть. Налогооблагаемым 
имуществом предприятия те-
перь является лишь недвижи-
мое, это закрепили в Налоговом 
кодексе. На фоне фискальной 
нагрузки 2019 года такое по-
слабление окажет небольшую, 
но все же поддержку для мало-
го бизнеса. Еще один способ 
снизить обязательные плате-
жи — оптимизировать налоги. 
Здесь эту услугу предоставляют 
бесплатно. 

Основание: Федеральный 
закон от 03.08.2018 № 302-ФЗ. 

6 За себя индивидуальные 
предприниматели запла-
тят больше, чем в про-

шлом году 
Суть. ИП обязан до конца 

следующего года заплатить 
6 884 руб. на обязательное 
медицинское страхование и 
29 354 рубля на обязательное 
пенсионное страхование. На 
сумму, полученную сверх циф-
ры 300 тыс. руб. до 01.07.2020 
оплачивают еще 1% от зарабо-
танных сверх указанной суммы 
денег. Если фиксированные 
платежи нужно успеть запла-
тить до 31 декабря текущего 
года, то процент от превышения 
рассчитывается по окончании 
года, а оплатить взнос надо до 
1 апреля следующего. Следует 
помнить, что деньги к финаль-

ной дате должны быть уже на 
счетах налоговой, поэтому 
отправлять их нужно заранее 
с учетом выходных дней и вре-
мени на перевод и зачисление. 

Основание: Федеральный 
закон от 27.11.2017 № 335-ФЗ.

7 Изменяются размеры 
базы расчета оплаты в 
социальные фонды 

Суть. Лимит базы для рас-
чета оплат пенсионных нако-
плений – 1 150 000 руб., для 
социальных платежей – 865 000 
руб. По социальным платежам 
при исчерпании лимита налог 
на сумму превышения не на-
числяется, для оплаты в ПФР на 
сумму сверх 1 150 000 руб. при-
меняется ставка 10% вместо 
22%. Кстати, с 2021 года ставка 
платежей в ПФ РФ должна была 
увеличиться на 4%, однако сво-
им письмом № 03-15-06/54260 
от 01.08.2018 Минфин отменил 
это увеличение и с 19-го года 
размер выплат бессрочно со-
хранится на уровне 22%. 

Основание: постановление 
Правительства от 28.11.2018 
№ 1426.

8 Размер доходов для при-
менения УСН 

Суть. В 2019 году оста-
вили без изменения размер 
дохода, при котором малый 
бизнес может применять УСН. 
Хотя ежегодно вводится деф-
лятор для изменения этого 
показателя, до 2020 года его 
рост заморожен. На УСН можно 
перейти с 1 января следующего 
года, подав заявление в инспек-
цию. Лимит годового дохода 
для тех, кто хочет оставаться на 
упрощенке, – 150 млн. руб. По-
лезный сервис: бухгалтерский 
учет и отчетность для органи-
заций на УСН.

Основание: Федеральный 
закон от 03.07.2016 № 243-ФЗ, 
приказ Минэкономразвития от 
30.10.2018 № 595.

9 Разрешили списывать 
отдых на затраты пред-
приятия 

Суть. С 2019 в затраты пред-
приятия можно включать опла-
ченные предприятием суммы 
для отдыха работников и их 
близких родственников (дети, 
супруги). Максимальная сумма, 
подлежащая учету — 50 тыс. 
рублей на каждого работника 
и родственника, при этом ее 
можно выбрать в несколько 
приемов. Обязательное усло-
вие: отдых в пределах России и 
оплата суммы предприятием-
работодателем по договору, а 
не самим отдыхающим. Не име-
ет значения, какому количеству 
членов семьи оплачивают от-

дых, главное, чтобы ежегодные 
расходы предприятия на отдых 
отдельной семьи для данной 
льготы не превышали 6% опла-
ты труда работника. Списать на 
затраты такие расходы может 
только предприятие на УСН-
режиме. Полезный сервис: 
кадровый учет на условиях 
аутсорсинга. 

Основание: Федеральный 
закон от 23.04.2018 № 113-ФЗ. 

10 В ы р а с т е т  с т о и -
мость патента и 
верхняя планка до-

хода по нему 
Суть. Размер максимального 

годового дохода при работе по 
патентной системе в следую-
щем году будет 1 млн. 518 тыс. 
рублей. Одновременно до 7590 
рублей вырастет и максималь-
ная стоимость самого патента. 

Основание: приказ Мин-
экономразвития от 30.10.2018 
№ 595. 

11 ЕНВД увеличится на 
2,5% 

Суть. С 1 января 
значение изменится с прежней 
величины 1,868 до 1,915. При 
этом ИП может использовать 
налоговый вычет. К примеру, 
можно получить от государства 
налоговый вычет на 18 тыс. ру-
блей, которые затрачены при 
переходе на использование 
онлайн-кассы. Полезный сер-
вис: бесплатная оптимизация 
налогов. 

Основание: приказ Мин-
экономразвития от 30.10.2018 
№ 595. 

12 НДФЛ на "командиро-
вочные" 

Суть. Если компен-
сация суточных для сотрудника 
превышает 700 рублей в день, 
с суммы превышения нужно 
удерживать НДФЛ. 

Основание: Федеральный 
закон от 30.10.2018 № 381-ФЗ. 

13 Большегрузный 
транспорт включат 
в расходы 

Суть. С 1 января 2019 года 
плату за проезд большегруз-
ного автотранспорта нужно 
полностью включать в расходы 
при режиме УСН – доходы ми-
нус расходы и ЕСХН. Раньше 
этими суммами можно было 
погашать транспортный налог 
и включать в расходы только 
разницу. Теперь после отмены 
транспортного налога для пред-
приятий в расходы включается 
вся сумма платы за больше-
грузный проезд. 

Основание: Федеральный 
закон от 03.07.2016 № 249-ФЗ. 
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14 Плательщикам ЕСХН 
добавили НДС 

Суть. С 1 января 
2019 предприниматели, ис-
пользующие ЕСХН, также обя-
заны платить НДС. Если доход 
за 2018 год меньше 100 млн. 
рублей, обратитесь за отменой 
уплаты НДС. Для этого уве-
домьте свой надзорный ор-
ган по месту регистрации не 
позднее 20-го числа месяца, с 
которого планируете получать 
освобождение.

 Основание: Федеральный 
закон от 27.11.2017 № 335-ФЗ. 

CФЕРА:  
ПРОВЕРКИ 

15 Надзорные каникулы 
для малого бизнеса в 
2019 году 

Суть. Закон 294-ФЗ на не-
сколько лет освободил добро-
совестных участников малого 
бизнеса от плановых ненало-
говых проверок (инспекции по 
труду, пожарной охраны и по-
добных служб). Мораторий 
на проверку малого бизнеса 
должен был истечь к 1 января 
2019, но Президент предложил 
продлить льготу. В результате 
надзорные каникулы продлили 
на два года - на 2019 и 2020 
(основание - Федеральный 
закон от 25.12.2018 № 480-
ФЗ). На внеплановые проверки 
ограничение не распространя-
ется. Кроме того, оно не рас-
пространяется на компании, 
которые работают в сферах 
образования, энергетики, здра-
воохранения, энергоснабжения 
(п.9 ст. 9 Федерального за-
кона №294-ФЗ и постанов-
ление Правительства РФ от 
23.11.2009 №944). 

Основание: Федеральный 
закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ.

16 Аудиторов обязали 
делиться докумен-
тами 

Суть. С 1 января 2019 года, 
если компания не предоставила 
документы при выездной про-
верке или контроле формиро-
вания цены, инспектор может 
запросить эти сведения и недо-
стающие бумаги у аудиторов. А 
те обязаны предоставить их на-
логовикам в 10-дневный срок. 
Аудиторов могут "попросить" 

о предоставлении документов 
также в случае, когда их запра-
шивает иностранная налоговая 
структура. 

Основание: Федеральный 
закон от 29.07.2018 № 231-ФЗ.

CФЕРА:  
БУХГАЛТЕРИЯ 

17 Новый формат пере-
дачи данных в он-
лайн-кассах 

Суть. С 1 января 2019 года 
нельзя использовать онлайн-
кассы, передающие данные в 
старом формате 1.0 и 1.05. Не 
меняя фискального накопителя, 
аппарат нужно перенастроить 
на формат передачи 1.1. Если 
этого не сделать к началу 2019, 
налоговая после проверки ош-
трафует нарушителя, и сумма 
штрафа для малого бизнеса 
начинается от 30 000 руб. По-
нять, какая версия передачи 
данных стоит на вашем кас-
совом аппарате можно, если 
сформировать чек открытия 
смены – реквизит ФФД покажет 
соответственно 2 при 1,05 и 3 
при 1,1. При старом формате 
ФФД остается пустым.

Ольга Данилова, заме-
ститель руководителя от-
дела бухгалтерского аутсор-
синга "Главбух Ассистент": 
"Сменить формат фискальных 
данных 1.0 на 1.05 можно без 
замены фискального накопи-
теля (приказ ФНС от 21.03.2017 
№ММВ-7-20/229). Как пере-
йти на новый формат? Узнайте, 
поддерживает ли его ваша 
касса. Затем обновите версию 
ПО и прошивку на ККТ. После 
этого перерегистрируйте кассу 
через утилиту производителя. 
Затем сформируйте "Отчет об 
изменении параметров реги-
страции ККТ" по причине смены 
настроек в кассе. Проверьте, 
правильно ли работает касса и 
корректно ли формирует чеки. 
На сайте ФНС перерегистриро-
вать кассу не нужно".

Основание: приказ ФНС от 
21.03.2017 № ММВ-7-20/229@.

18    Все переходят  
на онлайн-кассы 

Суть. С 1 июля 2019 
использовать онлайн-кассы 
обязаны все без исключения 

предприниматели. До этой 
даты отсрочку предоставляли 
пользователям патента, ЕНВД 
и ИП без сотрудников. Также 
чеки теперь нужно отбивать при 
возврате заимствований и про-
ведении взаимозачетов.

 Основание: Федеральный 
закон от 03.07.2016 № 290-ФЗ, 
письмо Минфина России от 
18.07.2018 N 03-01-15/50059.

CФЕРА:  
ТРУДОВЫЕ 
ОТНОШЕНИЯ 

19 Многодетные работ-
ники смогут уходить 
в отпуск по желанию 

в любое удобное время
 Суть. Родители, у кото-

рых трое и более детей, смо-
гут уходить в отпуск в любое 
удобное время. Ранее к такой 
категории относились несовер-
шеннолетние, совместители, 
усыновители, учащиеся, жен-
щины в ближайший к декрету 
период, чернобыльцы и те, 
кого в текущем году отзывали 
из отпуска. Статья № 2622 ТК 
РФ добавила к этому перечню 
родителей троих и более детей. 
Хотя закон приняли в 2018 году, 
реализовываться он будет с 
2019. Чтобы все прошло гладко, 
нужно составить график с уче-
том пожеланий сотрудников, 
имеющих право на льготу. Хотя 
в законе не указано, нужно ли 
их включать в график, стоит все 
же это сделать, указав даты как 
предполагаемые. 

Основание: Федеральный 
закон от 11 октября 2018 г. 
N360-ФЗ.

20 Изменили возраст 
выхода на пенсию 
для некоторых ка-

тегорий граждан 
Суть. Для граждан, не от-

носящихся к льготным катего-
риям, с 2019 года постепенно 
повышается возраст выхода на 
пенсию. Для мужчин он соста-
вит 65 лет, для женщин — 60. 
Для льготников условия не из-
менились за исключением ме-
диков, сотрудников творческих 
профессий и педагогов — им 
не увеличат требуемый стаж, но 
отсрочат дату востребования 
пенсии на 5 лет (постепенно по 
году за год). В льготную кате-
горию добавили матерей троих 
и четверых детей, воспитавших 
их не меньше, чем до восьми-
летнего возраста. При этом у 
таких женщин должно быть боле 
15 лет страхового стажа.

Основание: Федеральный 
закон от 28 декабря 2013 г. 
N400-ФЗ (с дополнениями от 
12.11.2018).

21 Новый размер феде-
рального МРОТ 

Суть. С1 января 
меняется величина минималь-
ной оплаты труда, которая 
совпадает с величиной про-
житочного минимума, зареги-
стрированного во II квартале 
2018 года. Также свой МРОТ 
устанавливают регионы. Ком-
пании могут использовать либо 
федеральный, либо региональ-

ный. Привязка к региональному 
происходит автоматически, а 
для использования федераль-
ного нужно отправить в регио-
нальную трудовую инспекцию 
письменный отказ (специаль-
ный бланк отказа). Зарплата 
вместе с другими выплатами 
(кроме региональных коэффи-
циентов) не может быть ниже 
МРОТ, но может быть меньше 
после вычета НДФЛ. Совмести-
тели и сотрудники неполного 
дня также могут иметь зарплату 
ниже МРОТ, но в пересчете на 
восемь часов работы в день она 
должна быть выше. 

МРОТ с 1 января 219 года в 
Приморском крае составляет 
11 280 рублей. Кроме повыше-
ния МРОТ, в 2019 году у рабо-
тодателей есть еще один повод 
проиндексировать зарплату – 
рост ставки НДС до 20%. Ведь 
стоимость товаров и услуг 
также станет выше. А значит и 
заработную плату надо поднять. 
Это подтвердил Роструд. Если 
компания нарушит порядок ин-
дексации, то инспекция может 
оштрафовать ее на 50 тыс. руб. 
по статье 5.27 КоАП.

Важно также учесть и рай-
онный коэффициент при на-
числении МРОТ в некоторых 
муниципалитетах Приморья: 

Кавалеровский район (по-
селки рудников Таежный и Тер-
нистый) - 1,4; 

Кавалеровский (за исключе-
нием пос. рудников Таежный и 
Тернистый), Красноармейский 
(пгт. Восток и Богуславецкая, 
Вострецовская, Дальнекутская, 
Измайлихинская, Мельничная, 
Рощинская, Таежненская сель-
ские администрации), Оль-
гинский, Тернейский районы, 
г. Дальнегорск и населенные 
пункты, находившиеся в под-
чинении его администрации 
ранее - 1,2.

Основание: приказ Минтруда 
России от 24.08.2018 № 550н, 
Федеральный закон 19.06.2000 
№ 82-ФЗ, письмо Минтруда 
России от 05.06.2018 № 14-
0/10/В-4085. Информационное 
письмо Минтруда от 09.06.03 
№1199-16 "О размерах рай-
онных коэффициентов, дей-
ствующих в районах Крайнего 
Севера..."

22 Дополнительные 
дни на диспансери-
зацию 

Суть. В 2019 году предпри-
ятия обязаны предоставлять 
сотрудникам один свободный 
от работы день каждые три 
года для диспансеризации в 
плановом порядке. Пенсионеры 
и те, кому до пенсии меньше 
пяти лет, вправе ежегодно рас-
считывать на два таких отгула. 
Оплачивать предоставленные 
диспансерные дни следует по 
среднему заработку. О контро-
ле того, на что этот день работ-
ник реально потратил этот день, 
в законе ничего не указано. 

Основание: Федеральный 
закон от 03.10.2018 № 353-ФЗ.

CФЕРА:  
ФИНАНСЫ 

23 АС В  з а с т р а х у е т 
счета малых пред-
приятий 

Суть. С 1 января 2019 года, 
подобно депозитам частников 
и индивидуальных предприни-
мателей, банковские средства 
(депозиты и счета) предпри-
ятий малого бизнеса застра-
хует Агентство по страхованию 
вкладов. Сумма страховки - 1,4 
млн. рублей. Выплаты будут 
производить, если на момент 
банкротства финансовой орга-
низации компания-держатель 
средств будет находиться в 
реестре малых предприятий. 

Основание: Федеральный 
закон от 3 августа 2018 г. №322-
ФЗ.

CФЕРА:  
ГОСУДАРСТВЕННАЯ 
РЕГИСТРАЦИЯ 

24 Электронная ре-
гистрация теперь 
бесплатная 

Суть. С 1 января 2019 можно 
зарегистрировать предпри-
ятие, прекратить деятельность, 
внести поправки в регистраци-
онные сведения и документы, 
если сделать это с помощью 
электронных способов подачи. 
Такую операцию можно произ-
вести через сервис "Госуслуги". 

Основание: Федеральный 
закон от 29.07.2018 № 234-ФЗ.

Источник:  
https://www.business.ru
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В Ростове-на-Дону открылось 
первое в мире енотокафе “Лес-
ная братва”, где посетители 
могут вживую пообщаться с 
енотами: покормить, погла-
дить, взять на руки или сфо-
тографироваться. 

З а в е д е н и е  р а б о т а е т  п о 
принципу тайм-кафе, а кон-
цепция повторяет идею уже 
ставших популярными кото-
кафе. В обращении с енотами 
есть своя специфика. От орга-
низаторов требуется больше 
внимания к воспитанию питом-
цев, которых нужно заранее 
приучать к чистоте, отучать 
кусаться, воровать вещи и ца-
рапать мебель. 

Цель проекта – это открытие 
заведения, где посетителям 
предоставляется возможность 
проводить свое время, играя 
с животными. Среди основных 
преимуществ – отсутствие кон-
курентов в регионе, небольшие 
стартовые вложения, социальная 
направленность проекта. Аудито-
рия енотокафе – люди, неравно-
душные к животным, а это, по 
данным Росстата, порядка 40 % 
населения. В первую очередь, 

такое кафе посещают родители 
с детьми, девушки, семейные 
пары.

Посетители могут играть с 
питомцами, а также в настоль-
ные игры/телевизионные при-
ставки, посещать мероприятия, 
организуемые руководителями 
заведения, пользоваться бес-
платным угощением (чай, кофе, 
сладости).

Инвестиции в проект составят 
583,1 тыс. рублей. Срок окупае-

мости с начала работы заведения 
– 14 месяцев. Финансовые рас-
четы произведены для заведения 
с максимальной вместимостью 
до 20 человек в час, при среднем 
чеке в 200 рублей, а также при 
растущих показателях загрузки 
кафе в связи с ростом популяр-
ности заведения до 20 % - в 1 год 
работы, до 30 % - во 2 год работы 
и так далее. Срок подготовитель-
ного этапа проекта составит 2 
месяца.

Идеи для бизнеса

Казалось бы, в какие только области жизнедеятельности не вклинились 
предприниматели, чтобы открыть свое дело и не дать конкурентам 
вздохнуть свободно. Однако каждый новый день приносит массу 

обновленных идей, в которые следует вложить цели и замыслы и пустить 
бизнес в свободное плавание.

ВДОЛЬ И ПОПЕРЕК  
ПО ГОРОДУ
Городские пешеходные экс-
курсии - это набирающий по-
пулярность вид экскурсий, по-
зволяющий участникам более 
глубоко погружаться в историю 
улиц, исследовать объекты. 

В отличие от автобусных экскур-
сий они могут прокладывать более 
маневренные маршруты и давать 
участникам логический и последо-
вательный зрительный ряд. 

Длина таких маршрутов обычно 
не превышает 6 километров, про-
должительность же составляет 
не более 3 часов. С точки зрения 
организации пешеходные экс-
курсии требуют гораздо меньше 
финансовых и временных затрат, 
так как отпадает необходимость 
заключать договор с транспортной 
компанией, согласовывать время 
движения с водителем и подгонять 
маршрут под правила дорожного 
движения. В то же время задумка 
требует более продуманного сце-
нария. Объекты показа должны 
находиться довольно близко друг к 
другу. От экскурсантов необходима 
физическая готовность, а от экс-
курсовода - умение держать темп 
и вовремя подгонять отставших 
от группы. 

Проект представляет собой 
расширенный формат проведения 
мероприятий в формате “экс-
курсия + уличный спектакль”. Фи-
нансовые средства, необходимые 
для старта, составят 49 тыс. руб. 
и будут использованы для закупки 
экскурсионного инвентаря, созда-
ния презентационных материалов, 
приобретения костюмов актеров и 
сценических атрибутов.

Прогнозируемый объем вы-
ручки в месяц при проведении 
одной экскурсии в неделю и 
участии в ней 15 экскурсантов 
составит 121,5 тыс. руб., чистая 
прибыль – 81,5 тыс. руб. Финан-
совый план рассчитан на трехлет-
ний период деятельности. После 
этого планируется расширение 
видов экскурсий и обновление 
программы мероприятий.

СУМКИ  
ИЗ КРОССОВОК
Дизайнер модной торговой 
марки JUNG из Южной Кореи 
презентовала свой проект – 
коллекцию сумок и рюкзаков, 
сшитых из частей кроссовок. 

Изделия выглядят очень странно 
и неряшливо и вряд ли способны 
вызывать эстетическое удоволь-
ствие. Зато привлекать внимание 
- запросто. По словам дизайнера, 
для создания коллекции она ис-
пользовала односторонние про-
тотипы обуви французской марки, 
которые ей подарил креативный 
директор компании. Но идею мож-
но опробовать и со старыми отече-
ственными кроссовками.

ИЗГОТОВЛЕНИЕ  
ИСКУССТВЕННЫХ ВОДОЕМОВ
Летом декоративные искусственные водоемы и мини-пруды 
пользуются особой популярностью, так как прекрасно дополняют 
ландшафтный дизайн загородного дома. 

Желающих обзавестись миниатюрным прудиком у дачи намного 
больше, чем мастеров, реально умеющих качественно соорудить 
такую водную конструкцию. Именно поэтому на изготовлении мини-
прудов и фонтанов можно выудить приличную финансовую выгоду, а 
лето – лучшая пора стартовать в таком бизнесе. 

Не секрет, что экологическое состояние 
планеты резко ухудшается. 

Одна из главных бед - мусор, и в част-
ности, пластик. Каждую минуту в мире 
покупается около миллиона пластиковых 
бутылок. Особенно показательно состоя-
ние океанов. Эксперты считают, что к 2050 
году количество пластика в океанах пре-
высит количество рыб. Из-за грозящих 
миру катастроф стремительно возрастает 
роль экологических проектов и стартапов.

Экологическое некоммерческое дви-
жение Ecobricks родом из Филиппин 
выступает за вторичное использование 

пластика в строительстве. Команда про-
екта выступила с идеей создавать из 
пластиковых бутылок кирпичи для по-
стройки домов, придомовых территорий 
и даже модульной мебели. Смысл в том, 
чтобы набивать внутренность бутылок 
мягкими пластиковыми отходами и паке-
тами, а затем закрывать крышкой. После 
этого несколько бутылок объединяются 
силиконом, саманом или цементом так, 
чтобы получился блок длиной 60 или 150 
см. Полученные кирпичи используются 
не только как строительные материалы, 
но и элементы декора: обратная сторона 
бутылки выглядит как цветок. 

ЦЕЛЬ – РАЗВИТИЕ ДЕТЕЙ
Чем больше нарастает волна негативных отзывов о качестве 
государственного образования, тем больше растет потребность 
населения в образовании дополнительном. Одна из наиболее 
перспективных ниш - это детские развивающие клубы. 

Ключевой вопрос в этом бизнесе - это разработка образовательной 
программы. В том случае, если вы не хотите или не можете создавать 
ее самостоятельно, можно приобрести одну из франшиз. Последние 
нередко предлагают готовые методики с поурочными планами занятий. 
Основной источник дохода – оплата за посещение занятий.

Миссия детского клуба заключается в том, чтобы помочь ребенку 
развить необходимые личностные 
качества, навыки, таланты, которые 
в будущем сделают его успешным 
взрослым.

Объем первоначальных вло-
жений в открытие детского раз-
вивающего центра -  740 000 
рублей. Инвестиционные затраты 
направлены на приобретение 
мебели и оборудования, реклам-
ное продвижение компании и 
формирование фонда оборотных 
средств до выхода проекта на 
окупаемость. 

ЕНОТЫ ПРИГЛАШАЮТ В КАФЕ

ПЛАСТИК ИДЕТ В ДЕЛО

Источники: logaster.ru, openbusiness.ru

ДРОНЫ  
ВОКРУГ НАС
Рынок дронов является од-
ним из лучших примеров 
стремительно развивающей-
ся индустрии. Ожидается, 
что в 2019 году воздушное 
пространство будут иссле-
довать около 600 000 таких 
устройств.

Вы можете продавать селфи-
дроны поколению миллениалов, 
которые постоянно фотографи-
руют себя и все вокруг. Реклами-
руя свой бренд, покажите потен-
циальным покупателям красивые 
снимки, сделанные при помощи 
селфи-дрона.

Также можно занять нишу 
популярных среди детей игру-
шечных дронов. Знакомя свою 
аудиторию с игрушечным дро-
ном, важно продемонстриро-
вать, как интересно и весело 
управлять таким механическим 
другом. Еще один перспектив-
ный вариант — продавать дроны 
с камерами, которые мониторят 
состояние посевов, снимают 
свадьбы и коммерческие про-
екты с воздуха и т. д. 
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Стартапам на заметку 

УСЛУГИ БЕСПЛАТНО 
ИЛИ СО СКИДКОЙ
Предложите обслуживание бесплатно местным ор-
ганизациям, которые могли бы рекламировать вас 
(сообщать своим клиентам о вашей компании, делать 
рассылки по своей базе). Не исключено, что соседи 
поделятся с вами своими бесплатными услугами на тех 
же условиях. Например, вам предложат изготовление 
сайта или наружной рекламы, продвижение сайта.  

Предложите обслу-
живание для жителей 
ближайшего дома (дет-
ского сада, школы, са-
лона красоты) со скид-
кой, а первый посетитель 
может прийти бесплат-
но. Озвучьте эту услугу 
вашим друзьям и род-
ственникам. Такой метод 
запустит "сарафанное" 
радио в районе вашего 
обслуживания быстрее, 
чем любой вид рекламы.

Привлекайте внимание к вашим мероприятиям. Если 
вы организуете, например, школу индийской кухни, объ-
явите об этом в соцсетях на страничках своих сотрудников 
и их детей,  раскидайте листовки в почтовые ящики. Пусть 
около вашего офиса соберется толпа людей, полетят в 
небо шарики. После мастер-класса угостите вкуснятиной 
прохожих.

Временные татуировки или аквагрим. Сделайте 
необычный рисунок, используйте в местах, где собира-
ется много людей: на выставках, конференциях, днях 
здоровья. Если рисунки будут интересными, люди начнут 
об этом говорить. А если делать аквагрим всем детям, 
которые придут в определенное время (при открытии, 
на мероприятие или просто на прием). Наверняка дети 
с аквагримом заинтересуют их соседей и друзей, а по-
ложительные эмоции включат "сарафанный" маркетинг.

Конкурс. Его можно организовать на фоне любого из 
мероприятий или праздников. Победитель может быть 
не один, а сам приз в виде бесплатного сертификата на 
обслуживание, это даже не важно, люди просто обожают 
выигрывать и обязательно расскажут об этом своим зна-
комым. Кроме того, это повод для отправки пресс-релиза 
и приглашения местных СМИ.

Реклама – это не роскошь, а 
насущная необходимость для на-
чинающего предпринимателя. Она 
позволяет повысить узнаваемость 
на рынке, сформировать хорошую 
репутацию и лояльное отношение 
потребителей  к товарам и услу-
гам, обозначить преимущества 
перед продукцией конкурентов,  
привлечь платежеспособных кли-
ентов.

Малому предприятию не стоит 
отказываться от рекламы по при-
чине отсутствия свободных средств. 
Современный маркетинг предлагает 
инструменты и методы, которые при 
минимальных затратах дают весомый 
эффект.

Важно! Решающими в развитии 
малой компании считаются первые 
1,5-2 года существования, когда 
происходит первоначальное зна-
комство потребителя с маркой и 
продукцией. Рекламные акции в этот 
период максимально интенсивные 
и насыщенные. Результативное 
продвижение – не спонтанное дей-
ствие, направленное в никуда. У 
него просматривается четкая цель, 
аудитория, стратегия. Чтобы реклама 
работала на вас, а не стала бесполез-
ной тратой денег, используйте пять 
ключевых моментов.

Проблема. Это то, что привлекает 
внимание к обращению, позволяет 
"нащупать" целевую аудиторию. 
Зачастую общественность быстрее 
привлекают вопросы с негативным 
звучанием. Так, надпись "Устали от 
постоянного стресса?" позволит 
"отобрать" людей, которым интере-
сен продукт.

Способы решения пробле-
мы. Когда вы завладели внимани-
ем потенциальных потребителей, 

предложите им вариант выхода из 
сложившейся ситуации. Например, 
справиться со стрессом, полно-
стью расслабиться помогут спа-
процедуры.

Уникальность предложения. 
Расскажите целевой аудитории, в 
чем "изюминка" товара или услуги, 
почему стоит выбрать продвигаемый 
продукт. В этом пункте рекомендует-
ся дать волю фантазии.

Ограничения. Люди склонны от-
кладывать принятие важных реше-
ний. Чтобы преодолеть прокрастина-
цию, дайте потребителю понять, что 
времени на раздумья нет. Укажите, 
что сроки действия предложения 
ограничены.

Призыв к действию. Четко обо-
значьте потенциальным потреби-
телям, как воспользоваться пред-
ложением: позвонить по указанному 
в объявлении номеру телефона, за-
бронировать время проведения спа-
процедуры на сайте.

Конкретные методы эффективной 
рекламы для малого бизнеса отлича-
ются в зависимости от особенностей 
компании и продукта, однако базо-
вые принципы построения остаются 
неизменными.

Сочные слоганы, запоминающи-
еся логотипы – плохие помощники в 
деле повышения рентабельности ма-
лой компании. Цель рекламы – рас-
сказать потребителям о конкретных 
предложениях товаров и услуг, при-
влечь новых покупателей, удержать 
старых.

Ответ на вопрос, как сделать эф-
фективную рекламу малой компании, 
кроется в отказе от общих слов и про-
странных формулировок: "дешево", 
"много", "самый" и т.д. "Абстрактный" 
подход работал 15-20 лет назад, но 
сегодня он бесполезен. Никто не от-
правится в магазин, предлагающий 

"самые дешевые диваны в городе", 
зато торговая точка, реализующая 
софу за 10 000 рублей, обязательно 
привлечет посетителей.

По правилам бизнеса суммы, 
затрачиваемые на реализацию 
рекламных компаний, зависят 
от уровня прибыли предприятия. 
Бюджеты малого бизнеса обычно 
ограничены, но по мере развития, 
увеличения масштабов они растут. 
Не существует панацеи, какая рекла-
ма самая эффективная для малого 
бизнеса. Выбор ее вида – серьезное 
решение, требующее вдумчивого, 
неспешного подхода. Решение за-
висит от: стоимости размещения; 
особенностей продвигаемых товаров 
(услуг); места, времени размещения; 
количества контактов с целевой ау-
диторией и т. д.

Когда цели и задачи ясны, оста-
ется определиться с бюджетом. Его 
можно рассчитывать двумя метода-
ми. Первый – отталкиваясь от целей 
бизнеса, в процентах от желаемых 
показателей. Например, вы хотите 
повысить выручку на 100 000 рублей 
и готовы "пожертвовать" 20 % дохода 
– можно потратить на продвижение 
20 000 рублей.

Второй метод – исчисление бюд-
жета, "повторяющего" затраты кон-
курентов. Если известно, сколько 
тратит автомойка в другом районе, 
можно распланировать затраты ана-
логичной структуры. Логично пред-
полагать, что это позволит вам до-
стичь одноуровневых показателей 
выручки.

Если продвижение осуществляет-
ся своими силами, стоит начинать с 
недорогих, несложных в реализации 
методов. По мере роста продаж бюд-
жет следует увеличить.

https://promdevelop.ru
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Индийская кухня: вкусно и 
аппетитно

БАРТЕР.  Разумеется, 
если вам есть что пред-
ложить вашему потенци-
альному партнеру. И, оче-
видно, ценность вашего 
предложения для партнера 
должна быть не менее того, 
что ожидаете (просите) от 
него вы.

ВЫСТАВКИ. Да, ваши 
отраслевые выставки — 
это хороший повод по-
пиарить себя на вашем же 
рынке среди партнеров 
и целевой аудитории. Но 
не обязательно платить 
по полной. Может быть 
простое размещение в ка-
талоге выставки, на сайте, 
аренда 2–3 кв. метров при 
входе на выставку, де-
вочка/мальчик с раздачей 
семплов (или просто ка-
ких-нибудь "вкусностей"-
полезностей с вашими кон-
тактами), вложение в пакет 
участника, организация 
фотографа с моменталь-
ной печатью фотографий 
на фоне press-wall с ваши-
ми логотипами и так далее 
— придумайте! 

МЕРОПРИЯТИЯ ВНУ-

ТРЕННИЕ. Имеются в виду 
— ваши личные меропри-
ятия для своей целевой 
аудитории, для потенци-
альных клиентов. Создайте 
какое-то полезное событие 
для клиентов — какая у них 
наболевшая проблема? 
Какой у них есть критичный 
вопрос, за ответ на который 
они обычно платят деньги? 
Дайте им этот ответ бес-
платно! Возможно, в виде 
мини-семинара или микро-
тренинга часа на 4, может 
быть – совместно с пред-
ставителем авторитетного 
для них мнения (например, 
если это медицина, то это 
может главврач серьезной 
клиники, если торговля 
–  управляющий крупной 
сетью, начальник налого-
вой, топ-менеджер банка 
и т. п.).

М Е Р О П Р И Я Т И Я 
ВНЕШНИЕ. Очень многие 
забывают про полезней-
шие полунеформальные 
тусовки или, наоборот, 
профессиональные "со-
брания" своих ЛПР-ов (лиц, 
принимающих решение 

о сотрудничестве) в виде 
различных палат, клубов, 
сообществ и так далее.

Поищите - наверняка в 
вашем городе есть Торго-
во-промышленная пала-
та, которая периодически 
устраивает тусовки для 
генеральных или финансо-
вых директоров. Поищите 
разные модные фишки, 
типа клуб игры в мафию 
для HR-директоров. Для 
бухгалтеров - это могут 
быть семинары, проводи-
мые местной ИФНС. Поин-
тересуйтесь, где тусуются 
директоры по маркетингу 
в вашем регионе (если вы, 
например, предлагаете ус-
луги типографии, дизайна 
или размещения рекла-
мы). Узнайте, где обитают 
директоры по логистике 
(если вы –  курьерская 
служба или транспортная 
компания).

Если у вас в городе 
совсем скучно и бедные 
ЛПР-ы тупо идут после 
работы домой – см. пункт 
выше: придумайте сами! 
Свои мероприятия. Соз-

дайте,  наконец,  свой 
клуб игроков в мафию 
для _____________________ 
(вставьте нужную вам 
должность)! Ваши затраты 
–  это покупка или заказ 
печати специальных карт, 
повязки на глаза и краси-
вые правила на листах А4!

Любой ресторан города 
будет рад вам одолжить по-
мещение по вечерам среды 
под такую тему. К тому 
же необязательно делать 
такие вечера бесплатны-
ми. Халява расслабляет. А 
клуб мафиозников требует 
дисциплины (почитайте 
правила в нете). Поэтому 
берите с играющих по 100–
500 руб. за вечер (сумма 
должна быть такая, чтобы 
с ней расставились без-
болезненно, а получаемая 
взамен ценность в разы 
перекрывала такую "поте-
рю" из кошелька).

ПРЕСС-РЕЛИЗЫ И ПУ-
БЛИКАЦИИ. Возьмите за 
привычку каждый вторник 
выпускать пресс-релизы о 
деятельности вашей ком-
пании. Релизы не должны 

быть большими и объем-
ными — делайте тексты на 
1/2 печатного листа плюс 
пару ключевых предложе-
ний о компании. Ищите 
всю неделю инфоповоды 
внутри компании! Наладьте 
систему сбора и обработки 
новостей и вообще всего, 
что происходит в компа-
нии. Любой чих должен 
стекаться к вам в отдел. А 
вы уже сами решите – вы-
пускать это в эфир или нет 
(совместно с владельцем 
бизнеса, конечно). И рас-
пространяйте исправно 
ваши пресс-релизы по 
сети и по всем доступным 
вам каналам коммуника-
ций: сайт, корпоративная 
газета для клиентов, но-
востная рассылка, доска 
объявлений в торговом 
зале или приемной. 

Разумеется, все эти и 
множество других спо-
собов  малозатратного 
маркетинга не требуют 
больших денег, но требуют 

вложения других ресурсов 
– времени, силы, терпения, 
энергии, воображения и 
ваших знаний.

А теперь  ВАЖНО! 
Продвигайте и про-
давайте не вашу ком-
панию и ваши про-
дукты, а "эмоцию" 
и "результат" от 
использования ваших 
услуг и обращения в 
вашу компанию!

Услуги салона красо-
ты мало кому нуж-
ны, а вот красивая 
стрижка и идеаль-
ный маникюр –  это 
да! Туров в Египет 
и Грецию за дешево 
полно, а вот полное 
отключение от те-
кущих забот и погру-
жение в абсолютный 
релакс на две недели 
–  таких предложений 
мало (если они есть 
вообще)!
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