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АДМИНИСТРАЦИЯ

ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.04.2026                               г. Дальнереченск                                 № 360-па
О создании межведомственной Рабочей группы по координации мер, направленных на сокращение потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции  на территории 
Дальнереченского городского округа
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», от 23.02.2013  № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака», Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»,  на основании постановления Правительства РФ от 26.12.2017 № 1640 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие здравоохранения», во исполнение распоряжений Правительства Российской Федерации от 11.12.2023 № 3547-р  об утверждении Концепции сокращения потребления алкоголя в Российской Федерации на период до 2030 года и дальнейшую перспективу, от 07.12.2024 № 3610-р «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Концепции» и постановления администрации Дальнереченского городского округа от 27.10.2025 № 1242-па об утверждении муниципальной программы «Укрепление общественного здоровья населения Дальнереченского городского округа» на 2025 – 2030 годы, руководствуясь Уставом Дальнереченского городского округа, администрация Дальнереченского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать межведомственную Рабочую группу по координации мер, направленных на сокращение потребления алкоголя, табака и  иной никотинсодержащей продукции  на территории Дальнереченского городского округа и утвердить её состав (приложение № 1).
2. Утвердить Положение о межведомственной Рабочей группе по обеспечению мероприятий по сокращению потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции на территории Дальнереченского городского округа (приложение № 2).
3. Организационно-информационному отделу администрации Дальнереченского городского округа (Харитонова О.Н.) настоящее постановление разместить на официальном сайте Дальнереченского городского округа.

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания.

Глава Дальнереченского 

городского округа                                                                              С.В. Старков
Приложение № 1
	
	УТВЕРЖЕН
постановлением администрации Дальнереченского городского округа

от    13.04.2026   №  360-па


Состав межведомственной Рабочей группы по координации мер, направленных на сокращение потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции  на территории 

Дальнереченского городского округа
1. Заместитель главы администрации Дальнереченского  городского округа или лицо, его замещающее, председатель Рабочей группы;
2. Начальник отдела экономики и прогнозирования администрации Дальнереченского городского округа  или лицо, его замещающее, заместитель председателя Рабочей группы;
3. Главный специалист 1 разряда отдела экономики и прогнозирования администрации Дальнереченского городского округа, секретарь Рабочей группы.
Члены Рабочей группы:  
4. Начальник МКУ «Управление образования» Дальнереченского городского округа или лицо, его замещающее;
5. Начальник МКУ «Управление культуры Дальнереченского городского округа» или лицо, его замещающее;
6. Заместитель начальника по работе с молодежью «Управление культуры Дальнереченского городского округа» или лицо, его замещающее;

7. Начальник отдела спорта и туризма администрации Дальнереченского городского округа или лицо, его замещающее;
8. Начальник отдела предпринимательства и потребительского рынка администрации Дальнереченского городского округа или лицо, его замещающее;
9. Начальник организационно – информационного отдела администрации Дальнереченского городского округа или лицо, его замещающее;

10. Главный специалист 1 разряда по государственному управлению охраной труда администрации Дальнереченского городского округа;
11. Инспектор по КНД и ЗП администрации Дальнереченского городского округа;
12. Начальник межрайонного отдела министерства внутренних дел Российской Федерации «Дальнереченский» (МО МВД России «Дальнереченский») или лицо, его замещающее;

13. Начальник отделения КГКУ «Центр социальной поддержки населения Приморского края» по Дальнереченскому городскому округу и Дальнереченскому муниципальному округу или лицо, его замещающее;

14. Главный врач КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ» или лицо, его замещающее;
15. Руководитель КГА ПОУ «Промышленно – технологический колледж» или лицо, его замещающее;

16. Руководитель КГБУСО Семейный МФЦ г. Дальнереченска «Надежда» или лицо, его замещающее;

17. Руководитель КГКУ Центр помощи семьи и детям г. Дальнереченска им. Героя советского союза Д.В. Леонова или лицо, его замещающее.
Приложение № 2

	
	УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Дальнереченского городского округа

от    13.04.2026   №  360-па


ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной Рабочей группе по координации мер, направленных на сокращение потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции  на территории 
Дальнереченского городского округа
1. Общие положения
1.1. Межведомственная Рабочая группа по координации мер, направленных на сокращение потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции на территории Дальнереченского городского округа (далее — Рабочая группа) является межведомственным  координационным  органом, обеспечивающим взаимодействие органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа, территориальных  и федеральных органов исполнительной власти, местных отделений политических партий и общественных объединений по реализации государственной политики в сфере сокращения потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции.
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Приморского края, муниципальными правовыми актами Дальнереченского городского округа, а также настоящим Положением.

2. Цель Рабочей группы
2.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность во взаимодействии с территориальными и федеральными органами исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Приморского края, а также организациями, расположенными и осуществляющими свою деятельностью на территории Дальнереченского городского округа.

3. Задачи Рабочей группы
3.1. Обеспечение взаимодействия территориальных и федеральных органов исполнительной власти, представленных в Рабочей группе, и органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа по вопросам борьбы с незаконной реализацией алкогольной продукции;

3.2. Подготовка предложений по формированию системы экономических, организационно-технических и иных мер, направленных на предотвращение распространения пьянства и алкоголизма на территории Дальнереченского городского округа;

3.3. Разработка проектов соответствующих нормативных правовых актов по вопросам, отнесенным к компетенции Рабочей группы;

3.4.  Рассмотрение иных вопросов в пределах своей компетенции.
4. Функции Рабочей группы
4.1. Принимает участие в разработке проектов нормативных правовых актов по вопросам здорового образа жизни;
4.2. Способствует широкому привлечению к мероприятиям по вопросам здорового образа жизни;
4.3. Осуществляет проведение на муниципальном уровне межведомственных мероприятий по охране здоровья граждан, в том числе мероприятий, направленных на создание условий для ведения здорового образа жизни населением Дальнереченского городского округа;
4.4. Осуществляет иные полномочия, направленные на решение возложенных на Рабочую группу.

5. Права  Рабочей группы
5.1. Рабочая группа имеет право:

- проводить комплексный анализ ситуации по распространению пьянства и алкоголизма;

-   заслушивать на своих заседаниях руководителей территориальных и федеральных органов исполнительной власти, представленных в Рабочей  группе, органов местного самоуправления, относящимся к компетенции Рабочей группы;

- запрашивать в установленном порядке у государственных, общественных и иных организаций и должностных лиц необходимые для его деятельности документы и иную информацию;

-  вносить в установленном порядке предложения о распределении финансовых средств и материальных ресурсов, направляемых на проведение мер борьбы с распространением пьянства и алкоголизма;

- вносить в установленном порядке предложения по вопросам, требующим решения  администрации Дальнереченского городского округа;

-  проводить анализ и подготовку материалов к заседаниям Рабочей группы, выполнять другие задач, определенных настоящим Положением;

-  создавать в установленном порядке  Рабочие группы и определять порядок их работы;

- приглашать на свои заседания должностных лиц территориальных органов исполнительной власти, представителей общественных объединений и других организаций;
- рассматривать предложения по вопросам формирования здорового образа жизни, сохранения и укрепления общественного здоровья населения Дальнереченского городского округа.

5.2. Решения, принимаемые Рабочей группой в соответствии с компетенцией, носят рекомендательный характер. На основании рекомендаций, принятых Рабочей группой, руководители территориальных и федеральных органов исполнительной власти, представленных в Рабочей группе, и руководители органов местного самоуправления вправе принимать обязательные для исполнения в возглавляемых ими органах решения.

5.3. Состав Рабочей группы и Положение о Рабочей группе утверждаются постановлением администрации Дальнереченского городского округа.

5.4.   Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с планом мероприятий, принимаемым на заседании Рабочей группы и утверждаемым ее председателем. Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полгода. Повестка дня заседания и порядок его проведения определяется председателем Рабочей группы.

5.5.  Рабочая группа правомочна решать вопросы, если на заседании присутствует не менее двух третей его членов. Решения на заседаниях Рабочей группы принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Рабочей группы. К работе Рабочей группы при необходимости могут привлекаться должностные лица иных территориальных и федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, различных организаций, имеющих отношение к рассматриваемым вопросам.

5.6. Организационно-техническое, информационное обеспечение работы Рабочей группы осуществляется администрацией Дальнереченского городского округа.
.
6. Состав Рабочей группы
6.1. Рабочая группа формируется в составе председателя межведомственной Рабочей группы, заместителя председателя межведомственной Рабочей группы, секретаря и членов Рабочей группы.
6.2. Замена члена межведомственной Рабочей группы допускается путем внесения изменения в состав межведомственной Рабочей группы.

7. Регламент Рабочей группы
7.1. Заседания Рабочей группы проводятся в соответствии с утвержденным председателем группы планом мероприятий  на год.

7.2. Основной формой деятельности группы являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие.

7.3. Повестку заседания и порядок его проведения утверждает председатель Рабочей группы.
7.4. Заседание Рабочей группы ведет председатель Рабочей группы, или заместитель председателя Рабочей группы.
7.5. Решения Рабочей группы оформляются протоколом, который подписывает председатель Рабочей группы. 
7.6. Протоколы заседаний Рабочей группы ведет и оформляет секретарь Рабочей группы.
7.7. Решения Рабочей группы принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Рабочей группы. При равенстве голосов голос председательствующего выносит окончательное решение.
7.8. Члены Рабочей группы, несогласные с решением Рабочей группы, вправе изложить своё особое мнение, которое в обязательном порядке вносится в протокол заседания.
7.9.  Председатель Рабочей группы:
Организует работу Рабочей группы и председательствует на его заседаниях;

Подписывает протоколы заседаний и другие документы Рабочей группы;

Формирует при участии членов Рабочей группы и утверждает план мероприятий Рабочей группы, повестку заседания и состав экспертов и иных лиц, приглашаемых на заседание Рабочей группы.

7.10.  Члены Рабочей группы:

Участвуют в мероприятиях, проводимых Рабочей группой, а также в подготовке материалов по рассматриваемым вопросам;

Вносят предложения по формированию повестки дня заседаний Рабочей группы;
Высказывают своё мнение по существу обсуждаемых вопросов, замечания и предложения по проектам принимаемых решений и протоколу заседания Рабочей группы;

Обладают равными правами при обсуждении вопросов и голосовании.
7.11. Секретарь Рабочей группы:
Осуществляет подготовку проекта повестки заседания Рабочей группы и проекта протокола заседания Рабочей группы;

Организует текущую деятельность Рабочей группы и координирует деятельность его членов;

Организует и осуществляет контроль за выполнением решений Рабочей группы;

Информирует членов Рабочей группы о времени, месте и повестке дня заседания, а также об утверждённых планах мероприятий Рабочей группы.

Информация о решениях, принятых группой, размещается на официальном сайте не позднее, чем через 10 дней после принятия указанных решений.
8. Прекращение деятельности Рабочей группы
8.1  Деятельность межведомственной Рабочей группы прекращается постановлением администрации Дальнереченского городского округа.
	Приложение № 3
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации                                                                             Дальнереченского городского округа                                                                                                                                                                                                                                                                                       от    13.04.2026   №  360-па


ПЛАН
Мероприятий по координации мер, направленных на сокращение потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции на территории Дальнереченского городского округа 

	№ п/п
	Мероприятие


	Срок реализации мероприятия
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Информирование населения о вреде пагубного потребления алкоголя, преимуществах трезвого образа жизни, мотивирование к снижению потребления алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции.
	2026-2030
	МКУ «Управление образования» Дальнереченского городского округа; МКУ «Управление культуры Дальнереченского городского округа»; отдел экономики и прогнозирования администрации Дальнереченского городского округа; организационно – информационный отдел администрации Дальнереченского городского округа.
	Повышение информированности населения о вреде пагубного потребления  алкоголя, табака и иной никотинсодержащей продукции, повышение приверженности здоровому образу жизни, снижение потребления алкоголя.

	2.
	Разработка и издание целевых профилактических материалов для различных целевых аудиторий: водителей ТС, взрослого населения, обучающихся: 

- по профилактике злоупотребления алкоголя, в том числе по употреблению алкоголя с минимальным риском, с указанием контактов для консультирования со специалистами по вопросам употребления алкоголя;

- об опасности нахождения за рулем в состоянии опьянения;

- по вопросам прохождения лечения и реабилитации от алкогольной зависимости.
	2026-2030
	Отдел по делам ГО, ЧС и мобилизационной работе; МО МВД России «Дальнереченский».


	Повышение информированности населения о вреде пагубного потребления  алкоголя, повышение приверженности здоровому образу жизни, снижение потребления алкоголя, уменьшение количества ДТП с участием водителей в состоянии алкогольного опьянения.

	3.
	Проведение профилактических мероприятий с обучающимися и родителями:

- общеобразовательных организациях, где в ходе профилактических медицинских осмотров выявлен  высокий процент несовершеннолетних потребителей алкоголя:

-образовательных организаций среднего профессионального образования, где входе профилактических медицинских осмотров выявлен высокий процент несовершеннолетних потребителей алкоголя.
	2026-2030
	МКУ «Управление образования» Дальнереченского городского округа; КГА ПОУ «Промышленно – технологический колледж»; КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ».


	Предупреждение девиантного поведения, правонарушений, безнадзорности обучающихся образовательных организаций. Популяризация среди молодежи активности, здорового образа жизни.

	4.
	Повышения уровня знаний среди молодежи о вреде пагубного потребления алкоголя посредством показа видео роликов.
	2026-2030
	Сектор по организации мероприятий для молодежи «Управление культуры Дальнереченского городского округа».
	Повышение информированности населения о вреде пагубного потребления  алкоголя, повышение приверженности здоровому образу жизни, снижение потребления алкоголя.

	5.
	Реализация мероприятий, направленных на вовлечение детей в систематические занятия физической культурой и спортом в целях ведения здорового образа жизни.
	2026-2030
	МКУ «Управление образования» Дальнереченского городского округа.


	Популяризация среди молодежи активности, здорового образа жизни, снижение потребления алкоголя среди молодежи.

	6.
	Организация реализация мероприятий, направленных на привлечение детей и молодежи к занятиям туризмом, новым видам отдыха и досуга с ориентацией на формирование ценностей здорового образа жизни.
	2026-2030
	МКУ «Управление образования» Дальнереченского городского округа (ДЮСШ).


	Популяризация повышение приверженности здоровому образу жизни, снижение потребления алкоголя.

	7.
	Разработка и организация мероприятий, направленных на привлечение молодежных и добровольческих (волонтерских), а также социально ориентированных некоммерческих организаций к мероприятиям по укреплению ценностей здорового образа жизни, несовместимых с пагубным потреблением алкоголя, в том числе поддержка трезвого образа жизни.
	2026-2030
	Сектор по организации мероприятий для молодежи «Управление культуры Дальнереченского городского округа».
	Популяризация среди молодежи активности, здорового образа жизни, снижение потребления алкоголя среди подростков и молодежи. Развитие волонтерского движения, привлечение некоммерческих организаций.

	8.
	Организация и проведение  мероприятий, направленных на просветительскую деятельность и формирование негативного мнения у потребителей к контрафактной и фальсифицированной алкогольной продукции, а также на повышение информированности населения и участников оборота алкогольной продукции с целью популяризации мобильных приложений для граждан по контролю подлинности приобретаемой алкогольной продукции ("АнтиконтрафактАлко").
	2026-2030
	Отдел предпринимательства и потребительского рынка администрации Дальнереченского городского округа; КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ».


	Повышение информированности населения о вреде пагубного потребления  алкоголя, в том числе контрафактной и фальсифицированной продукции, повышение приверженности здоровому образу жизни, снижение потребления алкоголя.

	9.
	Анализ практики по ограничению времени розничной продажи крепкого алкоголя, разработка предложений о возможности тиражирования данной практики.
	2026-2030
	Отдел предпринимательства и потребительского рынка администрации Дальнереченского городского округа.
	Снижение потребления  алкоголя, повышение приверженности здоровому образу жизни.

	10.
	Проведение работы с несовершеннолетними лицами, злоупотребляющими алкоголем и состоящими на профилактическом учете в КДН и ЗП ДГО, а также с несовершеннолетними лицами, совершившими правонарушения в состоянии алкогольного опьянения, с рекомендациями законному представителю обеспечить прохождение несовершеннолетнего лица обследования у врача - нарколога КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ».
	2026-2030
	КНД и ЗП администрации Дальнереченского городского округа.
	Повышение приверженности здоровому образу жизни несовершеннолетних лиц. Повышение информированности, предупреждение правонарушений в состоянии алкогольного опьянения.

	11.
	Вовлечение воспитанников центров содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в занятия физической культурой и спортом.
	2026-2030
	Органы опеки и попечительства Дальнереченского городского округа; КНД и ЗП администрации Дальнереченского городского округа.
	Снижение числа несовершеннолетних, употребляющих алкоголь, чрезвычайных ситуаций с их участием воспитанников.

	12.
	Разработка и внедрение мер по профилактике фетального алкогольного синдрома, включая проведение информирования беременных женщин, а также женщин репродуктивного возраста о рисках и последствиях потребления алкоголя во время беременности.
	2026-2030
	КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ».


	Повышение  эффективности и качества оказания медицинской  помощи, инвалидизации, смертности, в том числе детской и младенческой, от пагубного (вредного) употребления алкоголя.

	13.
	Организация направления родителей, злоупотребляющих алкоголем и имеющих на иждивении несовершеннолетних детей, для прохождения лечебно- реабилитационных программ по избавлению от зависимости.
	2026-2030
	КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ».


	Предупреждение семейного неблагополучия, снижение преступности в отношении несовершеннолетних.

	14.
	Информирование граждан о возможности получения медицинской помощи в борьбе с алкогольной зависимостью по полису обязательного медицинского страхования.
	2026-2030
	КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ».


	Повышение эффективности и качества оказания медицинской помощи, снижение инвалидизации, смертности от пагубного (вредного) употребления алкоголя.

	15.
	Организация взаимодействия медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь, по реабилитации от алкогольной зависимости в том числе центром «Вита» Приморского края.
	2026-2030
	КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ»;

КНД и ЗП администрации Дальнереченского городского округа.
	Предупреждение семейного неблагополучия, снижение преступности, смертности.

	16.
	Информирование лиц с алкогольной зависимостью о возможности получения бесплатной медицинской помощи в центре «Вита» Приморского края.
	2026-2030
	КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ».


	Повышение информированности лиц с алкогольной зависимостью о возможности, повышение их качества жизни, снижение уровня преступности.

	17.
	Проведение профбесед в рамках летней оздоровительной кампании и  согласно индивидуальным  планам профилактики общеобразовательных учреждений. 
	2026-2030
	КГБУЗ «Дальнереченская ЦГБ»;

МКУ «Управление образования» Дальнереченского городского округа; КГА ПОУ «Промышленно – технологический колледж»; КГКУ Центр помощи семьи и детям г. Дальнереченска им Героя советского союза Д.В. Леонова; КГКУ «Центр социальной поддержки населения Приморского края» по Дальнереченскому городскому округу и Дальнереченскому муниципальному  округу.
	Просвещение.


