
 

Приложение  

к Плану мероприятий по проведению 

регионального этапа всероссийского конкурса 

«Российская организация высокой социальной 

эффективности» министерства труда 

и социальной политики Приморского края 

 

 

Номинации регионального этапа всероссийского конкурса  

«Российская организация высокой социальной эффективности»  

в Приморском крае на 2026 год  
(по результатам деятельности организаций за 2025 год) 

 

№ Наименование номинации 
Приоритетные задачи 

социальной политики 

1 
За создание и развитие рабочих мест в организациях 

производственной сферы 
развитие рынка труда 

и содействие занятости 

населения 2 
За создание и развитие рабочих мест в организациях 

непроизводственной сферы 

3 
За сокращение производственного травматизма 

и профессиональной заболеваемости в организациях 

производственной сферы 

создание условий труда, 

позволяющих сохранить 

здоровье работников в 

процессе трудовой 

деятельности 
4 

За сокращение производственного травматизма 

и профессиональной заболеваемости в организациях 

непроизводственной сферы 

5 
За развитие кадрового потенциала в организациях 

производственной сферы 
развитие трудового 

и личностного потенциала 

работников 6 
За развитие кадрового потенциала в организациях 

непроизводственной сферы 

7 
За формирование здорового образа жизни 

в организациях производственной сферы 
создание условий для ведения 

здорового образа жизни, 

распространение стандартов 

здорового образа жизни 
8 

За формирование здорового образа жизни 

в организациях непроизводственной сферы 

9 
За развитие социального партнерства в организациях 

производственной сферы 
распространение принципов 

социального партнерства, 

развитие новых форм 

социального партнерства 
10 

За развитие социального партнерства в организациях 

непроизводственной сферы 

11 Малая организация высокой социальной эффективности 
развитие малого 

предпринимательства 

12 
За вклад социальных инвестиций и благотворительности 

в развитие территорий 

содействие развитию практики 

благотворительной 

деятельности граждан и 

организаций 

13 
За лучшие условия работникам с семейными 

обязанностями в организациях производственной сферы 

создание комфортных условий 

для работников, совмещающих 

трудовую деятельность 

с выполнением семейных 

обязанностей 
14 

За лучшие условия работникам с семейными 

обязанностями в организациях непроизводственной сферы 

15 За трудоустройство инвалидов в организации 
содействие занятости 

инвалидов 

16 
За поддержку работников-многодетных родителей 

и их детей в организациях производственной сферы 

создание комфортных условий 

для работников, совмещающих 

трудовую деятельность 

с выполнением семейных 

обязанностей 
17 

За поддержку работников-многодетных родителей 

и их детей в организациях непроизводственной сферы 
 


