Информация о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Дальнереченского городского округа в 2025 году
	№ п/п
	Дата заседания комиссии
	№ протокола
	Основания проведения заседания
	Решение комиссии

	1
	14.03.2025
	1
	Вопрос №1:
Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.





Вопрос №2:
рассмотрение уведомления главы Дальнереченского городского округа о принятом решении по протоколу № 4 от 03.06.2024
	1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. 
Комиссия рекомендует муниципальному служащему и главе Дальнереченского городского округа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновении.

[bookmark: _GoBack]1. Информация принята к сведению.

	2
	14.03.2025
	1
	Вопрос №1:
Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.





Вопрос №2:
рассмотрение уведомления главы Дальнереченского городского округа о принятом решении по протоколу № 4 от 03.06.2024
	1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. 
Комиссия рекомендует муниципальному служащему и главе Дальнереченского городского округа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновении.

1. Информация принята к сведению.

	2
	22.07.2025
	
	Вопрос №1:
Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.

Вопрос №2:
рассмотрение уведомления главы Дальнереченского городского округа о принятом решении по протоколу № 1 от 14.03.2025
	1. Комиссия пришла к выводу признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.  



2. Информация принята к сведению.

	3.
	22.08.2025
	
	Вопрос №1:
Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.

Вопрос №2:
рассмотрение уведомления главы Дальнереченского городского округа о принятом решении по протоколу № 2 от 22.07.2025
	2. Комиссия пришла к выводу признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.  



2. Информация принята к сведению.



